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คำนำ 

  งานบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา เป็นหน่วยงานในการให้บริการนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ทำหน้าที่ในการติดต่อประสานงานการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ และ
ได้ดำเนินการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) ให้กับนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ การจัดทำคู ่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ        
(การเกณฑ์ทหาร) เป็นคู่มือที่จะช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงาน 
ขั ้นตอนและวิธีการปฏิบัติเป็นไปตามแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญั ติรับราชการทหาร       
พ.ศ. 2497 ตลอดจนสามารถให้บริการข้อมูล ข่าวสาร เอกสารแก่นักศึกษาและผู้มาติดต่อได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 การจัดทำคู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์
ทหาร) เล่มนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่ปฏิบัติงานด้านทหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจในหน้าที่ของตนในฐานะที่เป็นผู้ปฏิบัติงานทหาร ดังนั้นจึงได้รวบรวม
แนวทางปฏิบัติ การดำเนินงานและขั้นตอนต่างๆ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและ  
มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอก และสามารถ
ดำเนินการไปสู่เป้าหมายที่กำหนดได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 ผู้จัดทำคู่มือปฏิบัติงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่า “คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันการเข้ารับราชการ
ทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร)” จะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรผู้ปฏิบัติงานและผู้ปกครอง 
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง และขอขอบคุณผู้ให้ความช่วยเหลือตลอดจนผู้ที ่มีส่วน
เกี่ยวข้องในการให้คำปรึกษา แนะนำและให้ข้อเสนอแนะในการจัดทำคู่มือปฏิบัติงานสำเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องต่อไป 
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            เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ 
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 ภาพที่ 3.๗   ตัวอย่างร่างประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ข้ันตอนการขอผ่อนผัน 
           การเข้ารับราชการทหารกองประจำการฯ (การเกณฑ์ทหาร)             ๒๘ 
 ภาพที ่๓.๘   ตัวอย่างแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ             ๓๐ 
 ภาพที ่๓.๙   ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์เตรียมความพร้อมเก่ียวกับการขอผ่อนผัน 

      การเกณฑ์ทหาร                    ๓๑ 
 ภาพที ่๓.๑๐ ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารทาง  
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 ภาพที ่๓.๑๔ ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร        
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         ใน Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร          ๕๘ 
 ภาพที่ ๓.๓๒  แสดงตัวอย่างใบตอบรับ EMS จดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด  
                            ตามภูมิลำเนาทหาร (ด้านหน้า)          ๕๙ 
 ภาพที่ ๓.๓๓  แสดงตัวอย่างใบตอบรับ EMS จดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด  
                         ตามภูมิลำเนาทหาร (ด้านหลัง)          ๖๐ 
 ภาพที่ ๓.๓๔  แสดงตัวอย่างการกรอกรายละเอียดในสมุดทะเบียนส่งจดหมาย       ๖๑ 
 ภาพที่ ๓.๓๕  แสดงตัวอย่างรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร       ๖๒ 
 ภาพที่ ๓.๓๖  แสดงตัวอย่างประชาสัมพันธ์แนวทางการปฏิบัติคำแนะนำการปฏิบัติสำหรับ 

       นักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ     ๖๓ 
 



ฉ 
 

สารบัญภาพ (ต่อ) 

   หน้า 

ภาพที่ ๓.๓๗  แสดงตัวอย่างการประกาศรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันฯ   
       ผ่านช่องทาง Facebook กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง       ๖๔   

ภาพที่ ๓.๓๘  แสดงตัวอย่างการประกาศรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันทหารฯ  
                  ผ่านช่องทาง Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร          ๖๔ 

ภาพที่ ๓.๓๙  แสดงตัวอย่างข้อมูลของนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ของผ่อนผันทหารฯ  
                            ในแต่ละปีการศึกษา             ๖๕ 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑ 
 

 

ส่วนที่ ๑ 
บริบทของมหาวิทยาลัย 

 

๑.๑  ประวัติมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางมีชื่อเดิมว่า "วิทยาลัยครูลำปาง" ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน 
พ.ศ.๒๕๑๔ ตั ้งอยู ่เลขที ่ ๑๑๙  ถนนลำปาง – แม่ทะ  บ้านหนองหัวหงอก หมู ่ที ่ ๙ ตำบลชมพู    
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง ๕๒๑๐๐  

         วิทยาลัยครูลำปางเริ ่มเปิดการเรียนการสอนเมื ่อปี  พ.ศ.๒๕๑๕ ในระดับหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) ใน พ.ศ.๒๕๑๖ เริ่มเปิดสอนในระดับหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.สูง) มีการประกาศใช้ "พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ.๒๕๑๘" ส่งผลให้
วิทยาลัยครูสามารถเปิดสอน ในระดับปริญญาตรีได้ในปี พ. ศ. ๒๕๑๙ วิทยาลัยครูลำปาง  จึงได้เปิดสอน  
ในระดับปริญญาตรีสาขาวิชาการศึกษา ต่อมาเมื ่อมีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู     
(ฉบับที ่ ๒) พ.ศ.๒๕๒๗" กฎหมายกำหนดให้ว ิทยาลัยครูสามารถผลิตบัณฑิตสาขาวิชาชีพอ่ืน
นอกเหนือจากสาขาวิชาการศึกษาในปี พ.ศ.๒๕๒๙  ดังนั้นวิทยาลัยครูลำปางจึงได้เปิดสอนในระดับ
ปริญญาตรีสาขาศิลปศาสตร์ และสาขาวิทยาศาสตร์ ขณะที่สถาบันราชภัฏลำปางยังใช้ชื่อวิทยาลัยครู
ลำปางอยู่นั้นได้มีการประสานการดำเนินงานร่วมกับวิทยาลัยครูอื่นๆ โดยรวมกันเป็นกลุ่มวิทยาลัยครู 
วิทยาลัยครูลำปางซึ่งตั้งอยู่ในกลุ่มภาคเหนือตอนบน ได้ร่วมกับวิทยาลัยครูเชียงใหม่ วิทยาลัยครู
เชียงราย และวิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ เป็นกลุ่มวิทยาลัยครูภาคเหนือตอนบนได้พัฒนาเป็น "สหวิทยาลัย
ล้านนา" ตามข้อบังคับของสภาการฝึกหัดครู  ว่าด้วยกลุ่มวิทยาลัยครู พ.ศ.๒๕๒๘ และวิทยาลัยครู
ลำปางได้รับเลือกให้เป็นที่ตั้งสำนักงานคณะกรรมการสหวิทยาลัยล้านนา 

          เมื่อวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๓๕ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทาน
นามวิทยาลัยครูใหม่ว่า "สถาบันราชภัฏ" วิทยาลัยครูลำปางจึงได้เปลี่ยนชื่อเป็น "สถาบันราชภัฏลำปาง" 
ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.๒๕๓๘  เป็นต้นมา หลังจากมีการประกาศใช้พระราชบัญญัติ
สถาบันราชภัฏ พ.ศ.๒๕๓๘ ส่งผลให้สถาบันเกิดการเปลี่ยนแปลงในหลายด้าน และสามารถเปิด
สอนในระดับสูงกว่าระดับปริญญาในปี พ.ศ.๒๕๔๒ สถาบันราชภัฏลำปางได้เปิดสอนระดั บ
บัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรปริญญาโทครุศาสตร์มหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษาและ  
ในปี พ.ศ.๒๕๔๓ ได้เปิดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูและในปี พ.ศ.๒๕๔๗     
ได้เปิดสอนหลักสูตรปริญญาโท ครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์ศึกษาด้านการจัดการศึกษา
ร่วมกับสถาบันอ่ืนนั้น ในปี พ.ศ.๒๕๓๖ ได้รับวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดลำปางเข้าร่วมโครงการสมทบ
ในสถาบันราชภัฏลำปางระยะที่ ๑ ในปี พ.ศ.๒๕๓๔ - ๒๕๓๙ ได้ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
เปิดสอนหลักสูตรปริญญาโท สาขาการเมืองการปกครองสำหรับนักบริหาร ในปี พ.ศ.๒๕๔๓           
ได้ร่วมมือกับวิทยาลัยเทคนิคลำพูนเปิดโครงการจัดการศึกษาสำหรับบุคลากรประจำการภายนอก
สถาบัน (กศ.บป.) ณ วิทยาลัยเทคนิคลำพูน 



๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

          วันที่ ๑๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๔๗ ได้มีการประกาศใช้ "พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ.๒๕๔๗" ทำให ้สถาบ ันราชภ ัฏลำปางปร ับเปล ี ่ยนฐานะเป ็น "มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
ลำปาง"  (Lampang Rajabhat University) อยู่ภายในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 วันที ่ ๒ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๒ ได้มีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติ ระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒” มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง จึงอยูภ่ายในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

          ปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ปริญญาโท และปริญญาเอก โดยมีสาขาวิชาที่ทำการสอนอาทิ สาขาวิชาการศึกษา  สาขาวิชาศิลปศาสตร์   
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์   สาขาวิชาบริหารธุรกิจ   และสาขาวิชาการบัญชี มหาวิทยาลัยมีส่วนราชการ
คือคณะครุศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะพยาบาลศาสตร์ และมีส่วนราชการ
ที่มีฐานะเทียบเท่าคณะทำหน้าที ่สนับสนุนการจัดการศึกษาอีก ๔ ส่วนราชการ คือ สำนักงาน
อธิการบดี สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันวิจัยและพัฒนา และสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

           มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางมีปณิธานและความมุ่งหวังที่จะเป็น "สถาบันอุดมศึกษาชั้นนำของ
ภูมิภาคเป็นที ่พึ ่งทางปัญญาของปวงชน" โดยมีภาระหน้าที ่ตามมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ โดยสรุปคือมุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาวิชาการ  และวิชาชีพชั้นสูง
ดำเนินการวิจัยการสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ของสังคมให้บริการทางวิชาการ
แก่สังคม ส่งเสริมวิชาชีพครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาทำนุบำรุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม
ศึกษา ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดำริ สนับสนุนการบริหารการจัดการ
สิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ 

           
          



๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

๑.๒  เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
 

           ตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางประกอบด้วย ๕ สี คือ   

            
  สีน้ำเงิน  แทนค่า   สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้กำเนิดและพระราชทานนาม 
   "สถาบันราชภัฏ" 

  สีเขียว   แทนค่า   แหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งอยู่ในแหล่ง 
   ธรรมชาติและมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม 

 สีทอง   แทนค่า   ความเจริญรุ่งเรืองแห่งปัญญา 

  สีส้ม   แทนค่า  ความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีก้าวไกล 
     ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

 สีขาว   แทนค่า   ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่ง   
    พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สีประจำมหาวิทยาลัย 

   สีแดงเลือดหมู  และสีเขียว  หมายถึง  ความกล้าหาญที่จะใช้ความคิด    

   สติปัญญาและความงอกงามแห่งปัญญา 

 

 
ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย 
   
  ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย  คือ  ดอกกาสะลอง 
 
 
 
 
คติธรรม 
 วิริเยน  ทุกขมจเจติ  หมายถึง  ล่วงทุกข์ได้ด้วยความเพียร 
 
อัตลักษณ์ 

บัณฑิตจิตอาสา มีคุณธรรม นำสังคม 



๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
๑.๓  ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

๑.๓.๑  ปรัชญา :  "มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น" 
๑.๓.๒  วิสัยทัศน์ : เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้างสรรค์ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

                (An Intellectual Learning Organization for Local Sustainable Development) 
 ๑.๓.๓  พันธกิจ : ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๕๗ ระบุไว้ใน มาตรา ๗     

จึงได้กำหนด พันธกิจมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ๖ ประการ คือ 
 ๑)  ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม มีจิตอาสา มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 ๒)   ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นคนดีครูเก่ง 
 ๓) วิจัยเพื่อพัฒนาสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม อันจะนำไปพัฒนาและแก้ไขปัญหาของ

ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 ๔)  บริการวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ของส่วนรวมให้มี

จิตสำนึกในการรักษา ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และร่วมสืบสานโครงการในพระราชดำริ 
 ๕)  ทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ ่นเสริมสร้างค่านิยมที ่พึงประสงค์     

โดยคงไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่น และความเป็นไทย 
 ๖)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เป็นไปตามหลักธรมาภิบาล 

 
๑.๔  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัย 
 การแบ ่งส ่วนราชการภายในมหาว ิทยาล ัย เป ็นไปตามกฎกระทรวงจ ัดต ั ้ งส ่วนราชการ  
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เล่ม ๑๒๒ ตอนที่ ๒๐ ก หน้า ๖๐ ลงวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๔๘ ให้จัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง ออกเป็น 13 หน่วยงาน คือ สำนักงานอธิการบดี คณะครุศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร    
คณะเทคโนโลย ีอ ุตสาหกรรม คณะมน ุษยศาสตร ์และส ังคมศาสตร ์  คณะว ิทยาการจ ัดการ                    
คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา สำนักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม หน่วยตรวจสอบภายใน โครงการจัดตั้งสถาบันภาษา และสำนักงานสภามหาวิทยาลัย และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึ่ง
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๓ ตอนที่ ๗๔ ง หน้า ๒๐ ลงวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๔๙ ให้แบ่งส่วน
ราชการในสำนักงานอธิการบดีออกเป็น 4 กอง คือ กองกลาง กองนโยบายและแผน กองบริการการศึกษา 
และกองพัฒนานักศึกษา และวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  ให้จัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ขึ้นเป็นส่วนงาน 
ภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง



๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
คณะพยาบาลศาสตร์ 

ภาพที่ 1.1 แผนภูมิแสดงโครงสร้างการบริหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

๑.๕ โครงสร้างการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 



๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 

ส่วนที่ 2 
บริบทของหน่วยงานกองพัฒนานักศึกษา 

 

๒.๑ กองพัฒนานักศึกษา   
  กองพัฒนานักศึกษา เป็นหน่วยงานกลางที่มีหน้าที่สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กร รวมทั้ง
การบริหารจัดการการพัฒนานักศึกษา ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนานักศึกษา
ให้มีความรู ้  มีคุณลักษณะเป็นผู ้นำในการพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัยฯ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดตามเกณฑ์มาตรฐานของมหาวิทยาลัย และตามคาดหวังของ
สังคม ตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง คือ บัณฑิตจิตอาสา มีคุณธรรมนำสังคม 
ให้เป็นผู้มีความรักและภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัย มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมในทางที่
ถูกต้อง มีจิตสำนึกในการเป็นส่วนหนึ่งของสังคมที่ต้องร่วมรับผิดชอบและรับใช้สังคม ปัจจุบันกอง
พัฒนานักศึกษา จัดแบ่งหน่วยงานตามภาระหน้าที่ โดยแบ่งออกเป็น 3 ฝ่าย ดังนี้ 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 
๒. งานกิจกรรมนักศึกษาและพัฒนานักศึกษา 
๓. งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

๒.๒ ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
๒.๒.๑ ปรัชญา 
ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีจิตอาสา เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 

๒.๒.๒ ปณิธาน 
จัดกิจกรรม ส่งเสริมความรู้ คู่คุณธรรม นำชุมชนพัฒนา 
 

๒.๒.๓ วิสัยทัศน์ 
ส่งเสริม สร้างสรรค์กิจกรรมพัฒนานักศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพื ่อการพัฒนาให้

นักศึกษามีจิตอาสา นำความรู้ และทักษะวิศวกรสังคม ในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น 
 

๒.๒.๔ พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมเสริมและนักศึกษาให้มีอัตลักษณ์ด้วยคุณลักษณะคนไทย 4 ประการ 
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกิจกรรม โครงการแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนานักศึกษา 
ให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
๓. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้เกิดทักษะวิศวกรสังคม มีจิตอาสาในการพัฒนาชุมชน และ 
ท้องถิ่น 
๔. พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการ การดำเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา การบริการ        
และการจัดสวัสดิการแก่นักศึกษา หรือศิษย์เก่าอย่างเหมาะสม 
 
 
 



๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

๒.๓ วัตถุประสงค์ อัตลักษณ์ และตราสัญญาลักษณ์ 
 ๒.๓.๑ วัตถุประสงค์ 

1. ผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะตามเกณฑ์มาตรฐานของมหาวิทยาลัย และมีสมาคมศิษย์เก่าที่
เข้มแข็ง 

2. บริหารจัดการองค์กรให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาบัณฑิต ได้อย่าง
สมบูรณ์ 

3. ให้บริการและจัดสวัสดิการด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านสุขภาพ ที่พักอาศัย โรงอาหาร ทุนการศึกษา
แนะแนวอาชีพและศึกษาต่อ จนนักศึกษาสามารถสำเร็จการศึกษา 

4. ร่วมสืบสานและสร้างจิตสำนึกในศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และ 
ทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่คู่ท้องถิ่นสืบไป 

5. ทำวิจัยเพื่อวิเคราะห์ และเผยแพร่องค์ความรู้ในการพัฒนางานและพัฒนาท้องถิ่น 
6. ให้บริการวิชาการแก่สังคม 

 

๒.๓.๒ อัตลักษณ์ 
บัณฑิตจิตอาสา มีคุณธรรม นำสังคม 

 

๒.๓.๓ ตราสัญญาลักษณ์ของกองพัฒนานักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                  



๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

    

ภาพที่ 2.1 แผนภูมิแสดงโครงสร้างการบริหารงานกองพัฒนานักศึกษา 

๒.๔ โครงสร้างการบริหารงาน 



๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 

๒.๕ บุคลากรกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2.2 แผนภูมิแสดงโครงสร้างบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา 



๑๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 

ส่วนที่ 3 
หลักเกณฑ์วิธกีารปฏิบัติงาน 

และเงื่อนไขการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
 

๓.1 ความเป็นมาและความสำคัญ 
 งานบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา เป็นหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปางเป็นสถาบันการศึกษาภาครัฐที่สังกัดอยู่ภายใต้กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) การผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) นับเป็นภารกิจ
ที่สำคัญประการหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ในด้านการให้บริการแก่นักศึกษาตลอดจน
ส่งเสริม สนับสนุนงานบริการและสวัสดิการนักศึกษาด้านต่างๆ เพื่อให้นักศึกษาได้รับสิทธิประโยชน์  
ในระหว่างการศึกษาตลอดจนสำเร็จการศึกษา 
 งานบริการและสวัสดิการ ในฐานะเป็นหน่วยงานการให้บริการ ดูแลประสานงานและ
ดำเนินการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) ให้กับนักศึกษาชาย      
ที่กำลังศึกษาอยู่ ตามรัฐธรรมนูญซึ่งเป็นกฎหมายสูงสุดที่ใช้ปกครองประเทศ ได้กำหนดให้การเข้ารับ
ราชการทหารกองประจำการเป็นหน้าที่ของชายไทยทุกคน เพื่อรับใช้ชาติด้วยความเสียสละ ป้องกัน
รักษาอำนาจอธิปไตยและผืนแผ่นดินไทยไว้ นอกจากจะมีผู้ที่รับราชการด้วยความสมัครใจ โดยสมัคร
เข้าเรียนสังกัดกองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ ยังมีความจำเป็นที่จะต้องให้ชายไทยทุกคนเข้า
รับราชการทหาร เพื ่อให้ได้รับการฝึกฝนอบรมยุทธวิธีต่างๆ โดยชายไทยทุกคนต้องปฏิบัติตาม
กฎหมายรับราชการทหาร ตั้งแต่การไปลงบัญชีทหารกองเกิน การรับหมายเรียก การเข้ารับการตรวจ
เลือก การเข้ารับราชการทหารกองประจำการ ตามในพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 
มาตรา 1 และมาตรา 29 (3) ได้กำหนดให้บุคคลที่อยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ พ.ศ. 2497    
ว่าบุคคลที่มีสิทธิได้รับการผ่อนผันฯ ตามมาตรา 29 (3) กรมการสรรพกำลังกลาโหม สำนักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม,2563) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. นิสิต นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่อยู่ในความควบคุมหรือกำกับ 
ดูแลจากหน่วยงานของรัฐ ผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 

2. นิสิต นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน หรือกฎหมายว่าด้วยโรงเรียน 
เอกชนให้ผ่อนผันเฉพาะ ผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 

3. นักเรียน หรือนักศึกษาในสถาศึกษาสายอาชีพ หรือสายเฉพาะทางอ่ืนๆ อยู่ในสังกัดหรือ 
อยู่ในความควบคุมดูแลของกระทรวงศึกษาธิการหรือหน่วยงานของรัฐ ผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ    
26 ปี บริบูรณ์ 
 
 



๑๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

4. นักเรียนในสถานศึกษาสายสามัญระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย อยู่ในสังกัดหรืออยู่ใน 
ความควบคุมดูแลหรือกำกับของกระทรวงศึกษาธิการ หรือหน่วยงานของรัฐ ผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ 
26 ปีบริบูรณ์ 
  
 3.๒ วัตถุประสงค์ 
 3.2.1 เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ ความเข้าใจ และดำเนินงานการผ่อนผันเข้ารับราชการ
ทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) เป็นไปในมาตรฐานเดียวกัน 
 3.2.2 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานทราบขั้นตอนการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 
 3.2.3 เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน และช่วยลดปัญหาหรือข้อผิดพลาดที่
อาจเกิดข้ึน 
 
3.๓ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 3.3.1 ได้คู่มือการปฏิบัติงานที่ช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานแทนกันได้ 
 3.3.2 ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถดำเนินงานได้อย่างถูกต้องตาม
ขั้นตอนการปฏิบัติและตามกฎ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 
3.4 ขอบเขตของการจัดทำคู่มือ 
 ขอบเขตด้านเนื ้อหา การจัดทำคู ่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นคู่มือสำหรับการปฏิบัติงานบริการด้านการขอ
ผ่อนผันฯ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ซึ่งมีข้ันตอนการปฏิบัติดังนี้ 
 3.4.1 การจัดทำประกาศมหาวิทยาลัย เรื่องการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
(การเกณฑ์ทหาร) 
 3.4.2 ดำเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารแจ้งคณะและนักศึกษาในสังกัดรับทราบ 
 3.4.3 รับเอกสารการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
 3.4.4 ตรวจสอบคุณสมบัติ ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และตรวจสอบความถูกต้องของ
ข้อมูลการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
 3.4.5 จัดพิมพ์บัญชีรายชื่อ และจัดพิมพ์หนังสือราชการเรียนผู ้ว่าราชการจังหวัดตาม
ภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 
 3.4.6 ตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายชื่อ และหนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด
ตามภูมิลำเนาทหาร 
 3.4.7 เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางลงนามในบัญชีรายชื่อ และหนังสือราชการ
เรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 



๑๒ 
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3.4.8 จัดส่งเอกสารหลักฐานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์
ทหาร) 

3.4.9 จัดทำประกาศรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการกับ
ทางมหาวิทยาลัยประจำปีการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติสำหรับนักศึกษาที ่ขอผ่อนผันฯ 
แอพพลิเคชั่น Line กลุ่มผ่อนผันทหาร ปี 2567 เพ่ือให้นักศึกษาดาวน์โหลดข้อมูลเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

3.4.10 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีเสนอผู้บังคับบัญชารับทราบและจัดเก็บเอกสาร 
 

 ขอบเขตด้านระยะเวลา การปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ  
(การเกณฑ์ทหาร) ซึ่งผู้ปฏิบัติงานจะต้องดำเนินงานภายใน ช่วงเดือน พฤศจิกายนของปีปัจจุบัน ถึง 
เดือนมกราคม ของทุกปีท่ีต้องเข้ารับการตรวจเลือกฯ 
 

 ขอบเขตด้านหลักเกณฑ์ กฎ ระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติรับ
ราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา 29 (3) กฎกระทรวง ว่าด้วย การผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการแก่บุคคลซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ พ.ศ. 2497 และประกาศมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏลำปาง เรื่อง การผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
 

3.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 
 “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

“คณะ”  หมายความว่า คณะในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ที่เปิดการเรียนการสอนใน
ระดับปริญญา 

“ผู้ปฏิบัติงาน”  หมายความว่า ผู้ปฏิบัติงานฝ่ายบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

“นักศึกษา”  หมายความว่า นักศึกษาชายที่กำลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ระ
กับปริญญาตรี และมีอายุไม่เกิน 26 ปีบริบูรณ์ 

“การผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ”  หมายความว่า การตรวจเลือกทหารนั้น
ถ้ามีจำนวนทหารกองเกินที่จะเข้ารับราชการทหารเป็นทหารกองประจำการได้มากกว่าจำนวนที่ฝ่าย
ทหารต้องการ ให้สามารถผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการได้ 

“บุคคลซึ่งอยู ่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู ้”   หมายความว่า นักศึกษาที ่อยู ่ระหว่าง
การศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เฉพาะผู้ซึ่งอยู่ในระหว่างการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

“การเกณฑ์ทหาร” หมายความว่าชายไทยที่ขึ้นทะเบียนกองเกินและเมื่อมีอายุย่างเข้า 21 ปี 
ต้องไปแสดงตนเพื่อเข้ารับการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจำการตามวัน 
เวลาและสถานที่ที่กำหนดไว้ในหมายเรียก 
 



๑๓ 
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3.6 คู่มือปฏิบัติงานผ่อนผันทหาร 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร)  ของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ระดับปริญญาตรี และมีอายุไม่เกิน 26 ปีบริบูรณ์ ผู้ปฏิบัติงานได้
ศึกษาแนวทางในการปฏิบัติงานทหารซึ่งให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการรับราชการทหาร พ.ศ. 
2497 และตามกฎกระทรวงกลาโหม เรื่องการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคล
ซึ ่งอยู ่ระหว่างการศึกษาหรือเร ียนรู ้ พ.ศ. 2549 (กรมการสรรพกำลังกลาโหม สำนักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม,2563) แนวทางการปฏิบัติตามกฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ และวิธีการ
ปฏิบัติสรุปได้ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 
2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่องการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ

(การเกณฑ์ทหาร) 
3. หลักเกณฑ์การปฏิบัติงาน การผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์

ทหาร) 
4. คุณสมบัติและจรรยาบรรณ ของผู ้ปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง

ประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
 

1 พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ได้บัญญัติไว้ในกฎกระทรวงเรื่องการผอ่น
ผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร)  มาตรา 29(3) และมาตรา 7 แห่ง
พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 บัญญัติว่า ชายที่มีสัญชาติไทยตามกฎหมาย มีหน้าที่รับ
ราชการทหารด้วยตนเองทุกคน และต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร (กรมการสรรพ
กำลัง สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม,2563)   สรุปสาระสำคัญ ดังนี้ 
 1.1 วิธีการนับอายุ การนับอายุบุคคลที่เกิดในพุทธศักราชใดก็ตาม จะมีอายุย่าง 1 ปี เมื่อสิ้น
ปี พ.ศ. ที่เกิดนั้นให้นับอายุครบ 1 ปีบริบูรณ์ เช่น บุคคลที่เกิดปี พ.ศ. 2546 จะเป็นวันใดเดือนใดก็
ตามให้นับอายุครบ 1 ปีบริบูรณ์ เมื ่อสิ ้นปี พ.ศ. 2546 และมีอายุครบ 18 ปีบริบูรณ์ในปี             
พ.ศ. 2564 (18 + 2546) และเรียกว่าคนชั้นปี 2564 เป็นต้น 
 1.2 การลงบัญชีทหารกองเกิน การขึ้นทะเบียนทหาร (แบบ สด.9) “ทหารกองเกิน” 
ชายไทยที่มีอายุครบ 18 ปีบริบูรณ์และยังไม่ถึง 30 ปีบริบูรณ์ ซึ่งได้ลงบัญชีทหากองเกินแล้ว ตาม
มาตรา 16 และ 18 ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและแบบที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 บุคคลที่มีสัญชาติไทย เมื่อมีอายุเข้า 18 ปี ในปี พ.ศ.ใด ให้ไปแสดงตนเพื่อลงบัญชีทหา ร
กองเกินภายใน พ.ศ.นั้น คือเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม ของพ.ศ.ที่บุคคลมีอายุ
ย่างเข้า 18 ปี ตามภูมิลำเนาของบิดา ถ้าบิดาถึงแก่กรรมให้ลงบัญชีทหารกองเกินตามภูมิลำเนาของ
มารดา ถ้าบิดามารดาถึงแก่กรรมให้ลงบัญชีทหารกองเกินตามภูมิลำเนาของผู้ปกครอง และเมื่อได้รับ
การลงบัญชีทหารกองเกินเสร็จแล้ว จะได้รับใบสำคัญทหารกองเกิน (แบบ สด.9) ไว้เป็นหลักฐาน   
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เพื่อแสดงว่าบุคคลนั้นเป็นทหารกองเกินแล้ว และให้ถือว่าผู้นั้นมีภูมิลำเนาทหารอยู่ในท้องที่อำเภอ    
ที่ได้ลงบัญชีทหารกองเกิน 
 กรณีที่ไม่สามารถไปลงบัญชีทหารกองเกินด้วยตนเองได้ ต้องให้บุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะและ
เชื ่อถือได้ไปแจ้งแทน ซึ ่งผู ้แจ้งแทนจะต้องปฏิบัติเช่นเดียวกับผู ้ขอลงบัญชี โดยนายอำเภอหรือ
ผู้อำนวยการเขตจะสอบสวน เมื่อเห็นว่าถูกต้องให้ลงบัญชีทหารกองเกินไว้ ถ้าไม่มีผู้มาแจ้งแทน ให้ถือ
ว่าผู้นั้นหลีกเลี่ยงไม่มาลงบัญชีทหารกองเกิน บุคคลที่ไม่ยอมมาลงบัญชีทหากองเกินพร้อมคนเกิด พ.ศ.
เดียวกัน มีความผิดตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา 44 ต้องระวางโทษ
จำคุกไม่เกิน 3 เดือน หรือปรับไม่เกิน 300 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑ แสดงใบสำคัญ (แบบ สด.๙) ด้านหน้า 

ตัวอย่าง 

 

 

ตัวอย่าง 
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ภาพที่ ๓.2 แสดงใบสำคัญ (แบบ สด.๙) ด้านหลัง 

 

ตัวอย่าง 
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 1.3 บุคคลที ่ได ้ร ับการยกเว้นไม่ต ้องเข ้าร ับราชการทหารกองประจำการ ตาม
พระราชบัญญัติรับราชการทหารได้ยกเว้นกับบุคคลต่อไปนี้ ไม่ต้องเข้ารับราชการทหารกองประจำการ
ในยามปกติ คือ 
  1. พระภิกษุที่มีสมณศักดิ์ หรือที่เป็นเปรียญ และนักบวชพระพุทธศาสนาแห่งนิกายจีน
หรือญวนที่มีสมณศักดิ์ 
  2. คนพิการทุพพลภาพ หรือมีโรคซึ่งไม่สามารถเป็นทหารได้ แต่ต้องลงบัญชีทหาร
กองเกินรับหมายเรียกและเข้ารับการตรวจเลือกตามปกติ เพื่อให้คณะกรรมการตรวจเลือก  บุคคล
ประเภทนี้ต้องปลดเป็นพ้นราชการทหาร 
 3. บุคคลซึ่งไม่มีคุณวุฒิที่จะเป็นทหารได้เฉพาะทางท้องที่ คือบุคคลที่อยู่ห่างไกลความ
เจริญด้านภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณีตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 
 1.4 บุคคลที่ลงบัญชีทหารกองเกินแล้วไม่สามารถมาตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการในยามปกติ เมื่อลงบัญชีทหารกองเกินแล้วไม่เรียกมาตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการในยามปกติ แต่หากอยู่ในภาวะสงครามก็ไม่ได้ยกเว้นให้ คือ 
 1. พระภิกษุ สามเณร และนักบวชในพระพุทธศาสนาแห่งนิกายจีนหรือญวนซึ่งเป็น
นักธรรมตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
 2. นักบวชศาสนาอื่น ซึ่งมีหน้าที่ประจำในกิจของศาสนาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
และผู้ว่าราชการจังหวัดออกใบสำคัญให้ไว้ 
 3. บุคคลซึ่งอยู่ในระหว่างการฝึกวิชาทหารตามหลักสูตรที่กระทรวงกลาโหมกำหนด
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหาร 
 4. นักเรียนโรงเรียนเตรียมทหารของกระทรวงกลาโหม 
 5. ครูประจำซึ ่งทำการสอนหนังส ือ หรือว ิชาต่างๆที ่อยู ่ ในความควบคุมของ
กฎกระทรวง ทบวง กรม หรือราชการส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง และผู้ว่าราชการ
จังหวัดออกใบสำคัญให้ไว้ 
 6. นักศึกษาของศูนย์กลางอบรมการศึกษาผู้ใหญ่ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 7. นักศึกษาของศูนย์การบินพลเรือนของกรทรวงคมนาคม 
 8. บุคคลซึ่งได้สัญชาติไทยโดยการแปลงสัญชาติ 
 9. บุคคลซึ่งได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกครั้งเดียวตั้งแต่ 10 ปี    
ขึ้นไป หรือเคยได้รับโทษจำคุกโดยพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกหลายครั้งรวมกันตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป หรือ
เคยถูกศาลพิพากษาให้กักกัน 
 การไม่เรียกมาตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการในยามปกติ และการออก
ใบสำคัญตาม (2) และ (5) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และแบบที่กำหนดในกฎกระทรวง 



๑๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 1.5 การรับหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) บุคคลที่ได้ลงบัญชีทหาร
กองเกินไว้ที่อำเภอแล้ว เมื่อมีอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ ต้องไปรับหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ 
สด.35) ภายในปี พ.ศ.นั้นๆ (ตั้งแต่เดือนมกราคม - เดือนธันวาคมของทุกปี) เช่น ชายที่เกิดปี พ.ศ. 
2544 มีอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ ในปี พ.ศ. 2564 (พ.ศ.ปัจจุบัน - พ.ศ.เกิด) จะเป็นวันใด เดือนใดก็
ตามให้นับอายุครบ 1 ปีบริบูรณ์ เมื่อดำเนินการเสร็จแล้ว จะได้รับหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร 
(แบบ สด.35) ไว้เป็นหลักฐาน 
 กรณีไม่สามารถไปแสดงตนรับหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ด้วยตนเอง      
ให้บุคคลที่บรรลุนิติภาวะมีความน่าเชื่อถือไปรับหมายเรียกฯ แทนได้ บุคคลที่ไม่ไปรับหมายเรียกเข้า
รับราชการทหารด้วยตนเอง หรือไม่มีผู้แทนไปรับหมายเรียกฯ ภายในระยะเวลาที่กำหนด มีความผิด
ตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา 44 ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกิน 3 เดื อน 
หรือปรับไม่เกิดน 300 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.3 แสดงหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ด้านหน้า 

ตัวอย่าง 

 

 

ตัวอย่าง 
 

 

 



๑๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.4 แสดงหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ด้านหลัง 

ตัวอย่าง 



๑๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 1.6 การตรวจเลือกคนเข้ากองประจำการ บุคคลหรือทหารกองเกิน เมื่ออายุย่างเข้า 21 ปี 
ในปี พ.ศ.ใด ต้องไปแสดงตนเพื่อรับหมายเรียกที่อำเภอภูมิลำเนาทหารของตน เช่น บุคคลที่มีอายุ 20 
ปีบริบูรณ์ (20+พ.ศ.เกิด) จะเป็นวันใด เดือนใดก็ตามให้นับอายุครบ 1 ปีบริบูรณ์ เมื่อได้รับหมายเรียก
เข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.9) จะต้องไปแสงดตนรายงานตัวเข้ารับการตรวจเลือกเข้ารับราชการ
ทหาร ตามวัน เวลา สถานที่ที ่กำหนดไว้ในหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ซึ่ง
กำหนดการวันตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการ จะดำเนินการในช่วงเดือนเมษายนของ
ทุกป ี(1 – 12 เมษายน) หรือที่เรียกว่า “การเกณฑ์ทหาร”) 
 

 1.7 การผ ่อนผ ันการตรวจเล ือกเข ้าร ับราชการทหารกองประจำการ สำหรับ
สถาบันอุดมศึกษา ตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.2497 กำหนดให้บุคคลที่อยู่ระหว่าง
การศึกษาตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง กรณีศึกษาในระบบตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ
ว ่าบุคคลที ่ม ีส ิทธ ิได้ร ับการผ่อนผันการตรวจเลือกเข้าร ับราชการทหารตาม มาตรา 29  (3)                
มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. นักศึกษาในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของรัฐ ที่อยู่ในความควบคุม กำกับดูแล
ของหน่วยงานรัฐ ให้ผ่อนผันเฉพาะผู้ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาเพื่อรับปริญญา สำหรับนักศึกษาของ
สถานศึกษาของรัฐ ที่เป็นระบบเปิดแบบตลาดวิชาหรือไม่ต้องเข้าชั้นเรียน จะต้องมีผลการศึกษาสอบ
ไล่ได้ภาคละไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต ทุกภาคการศึกษาติดต่อกัน เว้นแต่ภาคการศึกษาใดขาดสอบ
เพราะเหตุสุดวิสัย ซึ่งสถานศึกษาให้การรับรอง ทั้งนี้ผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 
  ๒. นักศึกษาในสถานศึกษาเอกชนที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษา
เอกชน หรือกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนแล้วแต่กรณี ให้ผ่อนผันเฉพาะผู้ซึ่งอยู่ในระหว่างการศึกษา
ระดับต่ำกว่าปริญญา หรือระดับปริญญาสามารถผ่อนผันให้จนถึงอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 
  3. นักศึกษาในสถานศึกษาสายอาชีพ หรือสายเฉพาะทางอื่นๆ ที่อยู่ในสังกัดหรืออยู่
ในความควบคุมกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการหรือหน่วยงานรัฐ ให้ผ่อนผันเฉพาะผู้ซึ่งอยู่ใน
ระหว่างการศึกษา ระดับต่ำกว่าปริญญาหรือระดับปริญญาผ่อนผันได้จนถึงอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 

 4. นักเรียนในสถานศึกษาสายสามัญ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่อยู่ในสังกัด
หรืออยู่ในความควบคุมกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการหรือหน่วยงานรัฐ ให้ผ่อนผันจนสำเร็จ
การศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยผ่อนผันได้จนถึงอายุครบ 22 ปีบริบูรณ์ 
  ยกเว้น นักศึกษาวิชาแพทย์ศาสตร์ ให้ผ่อนผันในระหว่างที่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
หรือสถาบันทางการแพทย์ เพื ่อขึ ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตเป็นผู ้ประกอบวิชาเวชกรรมตาม
กฎหมายว่าด้วยวิชาชีพเวชกรรมอีก 1 ปี 
 
 



๒๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 3.7 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง 
 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่องการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) ประจำแต่ละปีการศึกษา กำหนดให้นักศึกษาชายของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏลำปาง ระดับปริญญาตรีที่มีสัญชาติไทย มีอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ (ย่างเข้า 21 ปี) ที่อยู่ใน
หลักเกณฑ์ดำเนินการผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) (กองพัฒนา
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง,2567) ซึ่งจะต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร 
พ.ศ.2497 โดยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 
        ๑. หลักเกณฑ์และคุณสมบัติ 
   1. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เพศชาย มีสัญชาติไทย มีอายุครบ 
20 ปีบริบูรณ์ (ย่างเข้า 21 ปี) ตัวอย่างเช่น ผู้ที่เกิดปี พ.ศ. 254๗ และมีอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์    
ในปี พ.ศ. 256๗ 
   2. ไม่เป็นผู้สำเร็จการฝึกวิชาทหาร ชั้นปีที่ 3 
   3. นักศึกษาใหม่ที่เคยยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการกับ
สถานศึกษาเดิมแล้วและย้ายเข้ามาศึกษาต่อที่มหาวิทยาลัยฯ และมีอายุครบ 20 ปีแต่ไม่เกิน 26 ปี
บริบูรณ ์
        2. หลักฐานการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
   1. แบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารฯ         จำนวน ๒ ฉบับ 

   2. สำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน แบบ สด.9 (หน้า-หลัง)    จำนวน 2 ฉบับ 
  3. สำเนาหมายเรียกเข้ารับราชการทหารแบบ สด.35 (หน้า-หลัง) 

        จำนวน 2 ฉบับ 
   4. สำเนาบัตรประชาชน            จำนวน 2 ฉบับ 
   5. สำเนาทะเบียนบ้าน            จำนวน 2 ฉบับ 
   6. หนังสือรับรองสถานศึกษา           จำนวน 2 ฉบับ 
   7. สำเนาหนังสือการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)          จำนวน 2 ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

3.8 หลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ      
(การเกณฑ์ทหาร) 

1. นักศึกษาทำการสแกน QR Code เข้ากลุ่มไลน์งานผ่อนผันทหารเพื่อรับทราบ  
ขั้นตอนและวิธีการยื่นเอกสารขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารจากผู้ปฏิบัติงาน 

2. นักศึกษาดาวน์โหลดแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง 
ประจำการผ ่านทางเว ็ปไซต ์ www.lpru.ac.th /www.dsa.lpru.ac.th /Facebook กองพัฒนา
นักศึกษา และ Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร โดยจะกำหนดการส่งเอกสารช่วงเดือนพฤศจิกายนของปี
ปัจจุบัน ถึง เดือนกุมภาพันธ์ของปีที่ต้องเข้ารับการตรวจเลือกทหารกองประจำการ 
  3. ผู ้ปฏิบัติงานจะต้องดำเนินการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำก าร     
(การเกณฑ์ทหาร) และจัดส่งเอกสารหลักฐานไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร ซึ่งจะต้อง
ปฏิบัติในช่วงเดือนพฤศจิกายนของปีปัจจุบัน ถึงเดือนกุมภาพันธ์ของปีที่ต้องเข้ารับการตรวจเลอืก
ทหารกองประจำการ 
  4. ผู้ปฏิบัติงานจะต้องประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาดำเนินการส่งเอกสารหลักฐาน  
การผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) กับทางมหาวิทยาลัย ทั้งนี้จะต้อง      
ไม่เกินเดือนกุมภาพันธ์ของปีท่ีต้องเข้ารับการตรวจเลือกทหารกองประจำการ 
  5. ผู้ปฏิบัติงานจะต้องแจ้งแนวทางปฏิบัติสำหรับนักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับการผ่อนผัน
เข้าร ับราชการกองประจำการ จะต้องถือปฏิบัต ิตามกฎกระทรวงกลาโหมและประกาศของ
มหาวิทยาลัยกำหนด สรุปสาระสำคัญดังนี้ 
   1) นักศึกษาที่ยื่นผ่อนผันการเกณฑ์ทหารกับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปี
การศึกษา สามารถดาวน์โหลดเอกสารการยื ่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร ได้ทางเว็ปไซต์ 
www.dsa.lpru.ac.th  หรือ Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร 
   2) นักศึกษาที่ยื่นผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร ต้องไปแสดงตนต่อคณะกรรมการตรวจ
เลือกในวันตรวจเลือกที่ระบุไว้ในหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ตามวัน เวลา สถานที่
ที ่กำหนดไว้ทุกปี และต้องอยู ่จนกว่าจะได้ร ับใบรับรองผลการตรวจเลือก (แบบ สด.43) และ
หมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) ของปีถัดไปจากคณะกรรมการตรวจเลือก เพื่อให้
นักศึกษาไปแสดงคนต่อคณะกรรมการการตรวจเลือกในปีถัดไป 
   3) นักศึกษาดำเนินการตรวจสอบรายชื่อผู้ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันการเกณฑ์
ทหารจาก Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร และหน้าเพจ Facebook กองพัฒนานักศึกษา หากตรวจสอบ
แล้วไม่พบรายชื่อให้รีบแจ้งกับผู้ปฏิบัติงาน เพื่อดำเนินการติดต่อประสานงานกับสัสดีอำเภอตาม
ภูมิลำเนาทหารต่อไป 
 

http://www.lpru.ac.th/


๒๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

   6. ผู้ปฏิบัติงานต้องแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงสิทธิการผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร
กองประจำการแก่บุคคลซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) จะสิ้นสุดลง ดังนี้ 
     1) เมื ่อผู ้ขอผ่อนผันสำเร็จการศึกษา หรือพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
     2) นักศึกษาที่ได้สิทธิ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร มีอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์ 
     3) นักศึกษาที่ได้สิทธิ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารและย้ายสถานศึกษาแห่งใหม่
สิทธิ์จากสถานศึกษาเดิมจะหมดไปและนักศึกษาจะต้องดำเนินการยื่นเอกสารการขอผ่อนผันกับ
สถานศึกษาแห่งใหม่อีกครั้งนักศึกษาหากต้องการ 
     4) นักศึกษาหากต้องการสละสิทธิจากการผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร นักศึกษา
สามารถยื่นคำร้องสละสิทธิ์ได้ในวันตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการของตนเองภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
     5) การยื่นเอกสารการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์
ทหาร) กับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง นักศึกษาจะดำเนินการยื่นเอกสารหลักฐาน เพียงครั้งเดียว
เท่านั้น 
 เมื่อนักศึกษาสำเร็จการศึกษา มีอายุครบตามที่กำนหดหรือพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ จะต้องแจ้งให้นายอำเภอภูมิลำเนาทหารของตนเองทราบภายใน 30 วัน นับจากวันที่
สำเร็จการศึกษา หากนักศึกษาไม่แจ้งนายอำเภอตามภูมิลำเนาทหารทราบถือว่ามีความผิดตาม
กฎหมายตามมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ต้องระวางโทษจำคุกไม่
เกิน 1 เดือน หรือปรับไม่เกิน 200 บาทหรือท้ังจำทั้งปรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

3.9 ขั้นตอนการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการของนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง 
 ตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 และกฎกระทรวงการผ่อนผันเข้ารับ
ราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ พ.ศ. 2549 (กรมการสรรพ
กำลังหลาโหม สำนักปลัดกระรวงกลาโหม,2563) กำหนดให้มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ดำเนินการ
ขอผ่อนผันการตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการ ให้กับนักศึกษาในสังกัดสถานศึกษา   
โดยผู้ปฏิบัติงานจะต้องดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้ที ่มีสิทธิได้รับการผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร  
พร้อมส่งเอกสารหลักฐานและจัดพิมพ์หนังสือราชการแจ้งไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร
ของนักศึกษาก่อนภายในเดือนกุมภาพันธ์ของปีที่นักศึกษาจะต้องเข้ารับการตรวจเลือกทหารกองเกิน
เข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎ ระเบียบ 
ประกาศของมหาวิทยาลัยฯ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ ซึ่งประกอบไปด้วย 

1. กิจกรรม/แผนในการปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคล 
ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 

2. ขั้นตอนการปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่งอยู่ 
ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 
 
 

3.9.1 ตารางการปฏิบัติงานการขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประการแก่บุคคล
ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.วางแผนการดำเนินงานและจัดทำประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่องการขอผ่อน
ผันเข ้าร ับราชการทหารกองประจำการ
บุคคลซึ่งอยู ่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ 
(การเกณฑ์ทหาร) 

           

2.แจ้งประชาสัมพันธ์นักศึกษาและจัดทำ
บันทึกข้อความแจ้งคณะทราบ 

           

3.รับเอกสารการผ่อนผันเข้ารับราชการ
ทหารกองประจำการบุคคลซึ่งอยู ่ระหว่าง
การศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 

           

 
 



๒๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

4.ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และความถูก
ต้องของข้อมูลนักศึกษา 

           

5.จัดพิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษาและหนังสือ
ราชการเร ียนผ ู ้ว ่าราชการจ ังหว ัดตาม
ภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 

           

6.ตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายช่ือ 
และหนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด
ตามภูมิลำเนา 

           

7.เสนออธิการบดีมหาวิทยาล ัยราชภัฏ
ลำปางเพื่อโปรดลงนามในบัญชีรายชื่อ และ
หนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตาม
ภูมิลำเนาทหาร 

           

8.จัดส่งเอกสารหลักฐาน ส่งผู ้ว ่าราชการ
จังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 

           

9.ประกาศรายช่ือนักศึกษา            
10.รายงานผลการดำเนินงานประจำปีให้
ผู้บริหารรับทราบและจัดเก็บเอกสาร 

           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๕  ตารางการปฏิบัติงานการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่ง
อยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 



๒๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

3.9.2 แผนผังขั้นตอนการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่งกำลัง
ศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) งานบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่ม 

วางแผนการดำเนินงานและจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  
เรื่องการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคล 
ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (เกณฑ์ทหาร)  (๑ เดือน) 

 
 

แจ้งประชาสัมพันธ์นักศึกษา และจัดทำบันทึกข้อความแจ้งคณะฯ (๓ เดือน) 

รับเอกสารการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคล 
ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (เกณฑ์ทหาร) (๓ เดือน) 

จัดพิมพ์บัญชีรายชื่อ/จัดพิมพ์หนังสือราชการ 
เรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร (๑ เดือน) 

 

ตรวจสอบคุณสมบัติ 
และเอกสารหลักฐาน 

(๓ เดือน) 

ไม่ถูกต้อง 
นักศึกษานำไปแก้ไข 

A 



๒๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายชื่อ 
และหนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด (๑ สัปดาห์) 

เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางลงนาม  
หนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด (๒ - ๓ วัน) 

เสนอผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษาลงนาม  
บัญชีรายชื่อนักศึกษาเข้ารับการผ่อนผันฯ (๑ - ๒ วัน) 

จัดส่งเอกสาร หลักฐานส่งผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา (๓ - ๕ วัน) 

จัดทำประกาศรายชื่อพร้อมแนวทางการปฏิบัติสำหรับนักศึกษา (๑ วัน) 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปี  
เสนอผู้บังคับบัญชาทราบและจัดเก็บเอกสาร (๑ วัน) 

A 

จบ 

ภาพที่ ๓.๖  แผนผังขั้นตอนการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่งกำลัง
ศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) งานบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง 



๒๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 1 จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ขั้นตอนการยื่นเอกสารขอผ่อนผัน
เข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
 ผู้ปฏิบัติงานจัดทำประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง ขั้นตอนการขอผ่อนผันการเข้ารับราชการ
ทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) โดยจัดพิมพ์หนังสือราชการเพื่อเสนอผู้บังคับบัญชาตาม   
สายงาน โดยผ่านผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา ผ่านอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง       
เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในประกาศ เรื่อง ขั้นตอนการยื่นเอกสารขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหาร
กองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1. จัดทำร่างประกาศ เรื่องขั้นตอนการขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
(เกณฑ์ทหาร) 

2. เสนอให้ผู ้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา พิจารณาตรวจสอบข้อความ วิธีการและ
ขั้นตอนการปฏิบัติในประกาศ เพ่ือพิจารณา 

3. จัดพิมพ์ประกาศเรื่อง ขั้นตอนการขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
(เกณฑ์ทหาร) 

4. พิมพ์บันทึกข้อความขอความอนุเคราะห์อธิการบดีลงนามประกาศ 
5. เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เพ่ือลงนามในประกาศ 
6. ประชาสัมพันธ์บนเวปไซต์กองพัฒนานักศึกษา www.dsa.lpru.ac.th และ facebook 

กองพัฒนานักศึกษา ให้นักศึกษารับทราบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๗  ตัวอย่างร่างประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ข้ันตอนการ 
ขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารกองประจำการฯ (การเกณฑ์ทหาร) 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง 



๒๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : การพิมพ์หนังสือตกหล่น การสะกดคำผิด ทำให้ข้อความขาดหาย ไม่ชัดเจน  
แนวทางแก้ไข : อ่านทบทวนและทำการตรวจสอบตัวหนังสือโดยละเอียด หากพบข้อผิดพลาดรีบ

ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง ก่อนพิมพ์เอกสาร 
ข้อเสนอแนะ  :  ให้งานธุรการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง ก่อนทำการประชาสัมพันธ์ 
 
ขั้นตอนที่ ๒ จัดทำแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ    

ผู้ปฏิบัติงานจัดทำแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการสำหรับ
นักศึกษาที ่มีความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ โดยต้องกรอกข้อมูล
รายละเอียดต่างๆที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อใช้เป็นเอกสารยืนยันการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการ และส่งไปพร้อมกับหลักฐานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องให้กับผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร
ของนักศึกษา โดยมีรายละเอียดในแบบฟอร์ม ดังนี้  
 1. ชื่อ-สกุล ของนักศึกษา ที่มีความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร กองประจำการ 
 2. วัน เดือน ปีเกิด อายุ ของนักศึกษาที่มีความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร 
 3. ชื่อ-สกุล บิดา ของนักศึกษาที่มีความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร 
 4. ชื่อ-สกุล มารดา ของนักศึกษาที่มีความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร 
 5. ภูมิลำเนาทหารของนักศึกษาที่ปรากฏในใบสำคัญ สด.9 
 6. ลำดับเลขที่ของนักศึกษาที่ปรากฏในใบสำคัญ สด.9 
 7. ที่อยู่ปัจจุบันขณะศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (ผู้ปฏิบัติงานจะใส่ข้อมูลที่อยู่ให้
นักศึกษาเรียบร้อยแล้ว) 
 8. ชั้นปี สาขาวิชา คณะ รหัสนักศึกษา และหมายเลขโทรศัพท์ของนักศึกษา  
 9. เอกสารและหลักฐานประกอบที่นักศึกษาต้องเตรียมมา ดังนี้ 
  9.1 แบบฟอร์มการยื่นขอผ่อนผันทหารฯ  จำนวน ๒ ฉบับ 

9.2 สำเนาใบ สด.๙ (หน้า - หลัง)  จำนวน 2 ฉบับ 
9.3 สำเนาสด.๓๕ (หน้า - หลัง)  จำนวน 2 ฉบับ 
9.4 สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน 2 ฉบับ 
9.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 2 ฉบับ 
9.6 สำเนาหนังสือรับรองจากสถานศึกษา จำนวน 2 ฉบับ 
9.7 สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) จำนวน 2 ฉบับ 
 

 10. ลายมือชื่อของนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
 11. วันที่ยื่นคำร้องเอกสารขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 



๓๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๘  ตัวอย่างแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง 



๓๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : การพิมพ์หนังสือตกหล่น การสะกดคำผิด ทำให้ข้อความขาดหาย ไม่ชัดเจน  
แนวทางแก้ไข : อ่านทบทวนและทำการตรวจสอบตัวหนังสือโดยละเอียด หากพบข้อผิดพลาดรีบ

ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง ก่อนพิมพ์เอกสาร 
 
ขั้นตอนที่ 3 ประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 

ผู ้ปฏิบัติงานทำการประชาสัมพันธ์แจ้งให้นักศึกษา และจัดทำบันทึกข้อความแจ้งให้         
คณะทราบ โดยออกแบบข่าวประชาสัมพันธ์เตรียมความพร้อมเกี่ยวกับการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร
ส่งข้อมูลข่าวประชาสัมพันธ์ผ่านระบบอีเมลล์ภายในงานสื่อสารองค์กรของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
ถึงหน่วยงานสำนักวิทยบริการและสารสนเทศ และผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา เพื่อดำเนินการ
ข ึ ้นประชาส ัมพ ันธ ์ข ่ าวผ ่ านทาง www.lpru.ac.th , www.dsa.lpru.ac.th , www.fecebook       
กองพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  ป้ายไวนิลประกาศตรงบริเวณทางเข้าหน้า
มหาวิทยาลัยฯ (ประตู 1) และหน้าโรงอาหารทิพธัญญา  

 

ภาพที่ ๓.๙  ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์เตรียมความพร้อมเกี่ยวกับการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
 
 
 
 
 

http://www.lpru.ac.th/
http://www.dsa.lpru.ac.th/
http://www.fecebook/


๓๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 

ภาพที่ ๓.๑๑  ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารทาง www.dsa.lpru.ac.th 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๐  ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารทาง www.lpru.ac.th 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๒  ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารทางเพจ Facebook            
                  กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๓  ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
                  หน้าประตูทางเข้ามหาวิทยาลัยฯ (ประตู ๒)  
 
 
 
 
 



๓๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๔ ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร        
                 หน้าโรงอาหารทิพย์ธัญญา 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๕ ตัวอย่างหนังสือบันทึกข้อความแจ้งคณะประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษา
ทราบ 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง 



๓๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : การพิมพ์หนังสือตกหล่น การสะกดคำผิด ทำให้ข้อความขาดหาย ไม่ชัดเจน  
แนวทางแก้ไข : อ่านทบทวนและทำการตรวจสอบตัวหนังสือโดยละเอียด หากพบข้อผิดพลาดรีบ

ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง ก่อนทำการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษา บุคลากร และ  
ผู้ที่สนใจรับทราบ 

 

 
ขั้นตอนที่ 4 รับเอกสารการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการแก่บุคคลซึ่งอยู่ระหว่าง
การศึกษาหรือเรียนรู้ (การเกณฑ์ทหาร) 
 ผู ้ปฏิบัติงานดำเนินการรับเอกสารการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ       
โดยนักศึกษาส่งแบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการพร้อมหลักฐานการ
เกณฑ์ทหาร ตามระยะเวลาที ่กำหนดส่งได้ที ่ งานบริการและสวัสดิการ ห้องพยาบาล อาคาร         
กองพัฒนานักศึกษา 
  

  เอกสารหลักฐานการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร ประกอบด้วย 
1. แบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร   จำนวน ๒ ฉบับ 
2. สำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน แบบ สด.๙ (หน้า - หลัง) จำนวน ๒ ฉบับ  
3. สำเนาหมายเรียก สด.๓๕ (หน้า-หลัง)   จำนวน ๒ ฉบบั 
4. สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน ๒ ฉบับ  
๔. สำเนาบัตรประชาชน     จำนวน ๒ ฉบับ 
๕. สำเนาหนังสือรับรองสถานศึกษา    จำนวน ๒ ฉบับ 
๖. สำเนาการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)    จำนวน ๒ ฉบับ 

 

กรณีส่งเอกสารครบ ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการตรวจทานเอกสารเบื้องต้น หากถูกต้องครบถ้วน  
ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลต่อไป 
 กรณีส่งเอกสารไม่ครบ ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการแจ้งให้นักศึกษาทราบว่าเอกสารหลักฐาน     
ที่ต้องแก้ไขมีอะไรบ้าง และให้นักศึกษานำกลับไปแก้ไขให้ถูกต้องสมบูรณ์ เมื่อนักศึกษารับทราบแล้ว
ผู ้ปฏิบัติงานดำเนินการรับเอกสารหลักฐานการผ่อนผันเข้าร ับราชการทหารกองประจำการ           
เพ่ือดำเนินการในขั้นตอนต่อไป 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : ๑. มีนักศึกษาบางกลุ ่มไม่สนใจ หรือไม่ได้ติดตามข้อมูลข่าวสารที ่ได้ทำการ

ประชาสัมพันธ์ เรื่อง การขอผ่อนผันทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) จึงมี
นักศึกษาเข้ามายื่นเอกสารเพ่ิมเติมหลังจากท่ีหมดเขตการยื่นเอกสารไปแล้ว 

    ๒. เอกสารหลักฐานสำเนาใบสำคัญทหารกองเกินแบบ สด.๙ และ สำเนาหมายเรียก  
     แบบ สด.๓๕ ถ่ายเอกสารมาเฉพาะด้านหน้า 
แนวทางแก้ไข : ๑.เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้มากขึ้น เช่น ส่งแบรนด์เนอร์งานผ่อนผันทหาร

ใน Line กลุ ่มหัวหน้าห้องทุกชั ้นปี ประกาศเสียงตามสายภายในมหาวิทยาลัย 
จัดทำคลิปสั้นประชาสัมพันธ์เพ่ิมเติม ฯลฯ 

     ๒. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และตรวจสอบเอกสารหลักฐานให้ครบถ้วน 
  สมบูรณ์ ตรวจสอบการกรอกข้อมูลใบแบบฟอร์มการขอผ่อนผันทหารฯ ชื่อ - สกุล  
  หมายเลขโทรศัพท์ จังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร หมายเรียกฯ ต้องเป็นปีปัจจุบัน    
  ใบสำคัญทหารกองเกินต้องถ่ายทั้งด้านหน้าและด้านหลัง ตรวจสอบการรับรอง  
  ลายมือชื่อในเอกสารหลักฐานทุกฉบับ และลงวันที่ที่ยื่นเอกสาร 

 
1. ปฏิบัติงานตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลและหลักฐาน 

1. แบบฟอร์มการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการฯ ต้องกรอกข้อมูลให้ 
ถูกต้องครบถ้วน ตรวจสอบชื่อ - สกุล ว่าตรงกันหรือไม่ จังหวัดตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 
ข้อมูล แบบ สด.9 แบบ สด.35  หนังสือรับรองการศึกษา และสำเนาใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล เอกสาร  
ทุกอย่างสำเนาจำนวนอย่างละ 2 ฉบับ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 
  กรณีถูกต้อง ดำเนินการตรวจสอบข้อมูลตามขั้นตอนต่อไป 
  กรณีไม่ถูกต้อง หากตรวจสอบชื่อ - สกุล ในเอกสาร แบบ สด.35 ไม่ตรงกับเอกสาร
แบบ สด.9 ต้องตรวจสอบว่ามีการเปลี่ยนแปลงชื่อตัว - ชื่อสกุลหรือไม่ หากมีการเปลี่ยนแปลงจะต้อง
แนบสำเนาเอกสารหลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุลด้วย หากตรวจสอบแล้วนักศึกษาไม่มีการ
เปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล แต่ข้อมูลผิดให้แจ้งนักศึกษาดำเนินการนำเอกสารกลับไปแก้ไขให้ถูกต้อง   
หรือกรณีที ่อยู ่ตามภูมิลำเนาทหารในเอกสาร แบบ สด.35 และเอกสาร แบบ สด.9 ไม่ตรงกัน         
ให้ตรวจสอบว่ามีการย้ายภูมิลำเนาทหารหรือไม่ หากมีจะต้องแนบหลักฐานใบแจ้งการย้ายภูมิลำเนา
ทหาร แบบสด.10 มาด้วย  
 
 
 
 
  
 
 



๓๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 

ข้อเสนอแนะ : 1. ผู ้ปฏิบัติงานจะต้องตรวจสอบข้อมูลและตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร
หลักฐาน ข้อมูลชื่อตัว - ชื่อสกุล ต้องตรงกันกับเอกสารทั้งหมด ตรวจสอบความถูกต้องของจังหวัดตาม
ภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 

    ๒. กรณีนักศึกษาท่ีโอนย้ายสถานศึกษาและเคยดำเนินการยื่นเอกสารการขอผ่อนผัน 
เข้ารับราชการทหารกองประจำการฯ จากสถานศึกษาเดิมมาแล้ว เมื่อเข้าสถานศึกษาแห่งใหม่จะต้อง
ดำเนินการยื่นเอกสารหลักฐานการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการฯ ใหม่อีกครั้ง 
ผู ้ปฏิบัติงานจะต้องตรวจสอบข้อมูลในหมายเรียกเข้ารับราชการทหารแบบสด.35 จะต้องเป็นปี
ปัจจุบันเท่านั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๖  แสดงตัวอย่างสำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน (แบบ สด.๙) ด้านหน้า 

 
 

ตัวอย่าง 

 

 

 



๔๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.1๗  แสดงตัวอย่างสำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน (แบบ สด.๙) ด้านหลัง 

 

ตัวอย่าง 



๔๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๓.1๘  แสดงตัวอย่างสำเนาหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.๓๕) ด้านหน้า 

 

ตัวอย่าง 

 

 

 

 

 



๔๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.1๙  แสดงตัวอย่างสำเนาหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.๓๕) ด้านหลัง 

ตัวอย่าง 



๔๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

2. ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 ตรวจสอบความถูกต้องของสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนว่ามีชื ่อตัว – ชื่อสกุล  

ของนักศึกษาปรากฏในเอกสารถูกต้องหรือไม่ ตรวจสอบบัตรประจำตัวประชาชนว่าหมดอายุหรือไม่ 
หากบัตรหมดอายุต้องแจ้งให้นักศึกษาดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง ตรวจสอบการลงลายมือชื่อรับรอง
สำเนาถูกต้องของเกสารครบถ้วนสมบูรณ์หรือไม่  

 ตรวจสอบปี พ.ศ. เกิดของนักศึกษา 
 ตรวจสอบปี พ.ศ. เกิดให้ตรงเกณฑ์การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร เช่น นักศึกษา   

ที่จะต้องเข้ารับการตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการ ในปีการศึกษา 2567 คือนักศึกษา
ที่เกิดในปี พ.ศ. 2547 มีอายุ 20 ปีบริบูรณ์ ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๒๐  แสดงตัวอย่างสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 
 
 

 

ตัวอย่าง 

 
 

 



๔๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

3. ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบสำเนาทะเบียนบ้าน 
 ตรวจสอบความถูกต้องของชื่อตัว - ชื่อสกุลของนักศึกษาในสำเนาทะเบียนบ้านวา่มี

ชื่อปรากฏอยู่หรือไม่ และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารเรียบร้อยหรือไม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

ภาพที่ ๓.๒๑  แสดงตัวอย่างสำเนาทะเบียนบ้าน 
 
 
    

 

ตัวอย่าง 

 

  

 

 

 

 



๔๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ภาพที่ ๓.๒๒  แสดงตัวอย่างสำเนาหนังสือการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล แบบ ช ๕ 
 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

ตัวอย่าง 



๔๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

4. ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบหนังสือรับรองการศึกษา 
ตรวจสอบความถูกต้องของชื่อตัว - ชื่อสกุล เลขบัตรประจำตัวนักศึกษา คณะ สาขาวิชา 

วันที่อายุของหนังสือรับรองว่าเลยกำหนด 90 วัน นับจากวันทำการแล้วหรือไม่ และลงลายมือชื่อ
รับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารให้เรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง 

 

 

 

ภาพที่ ๓.๒๓  แสดงตัวอย่างสำเนาหนังสือรับรองการศึกษา 
 
 
 



๔๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 5. ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนนักศึกษาที่ย่ืนความ 
ประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
  เมื่อผู้ปฏิบัติงานทำการตรวจสอบเอกสารหลักฐานเรียบร้อยแล้ว ผู้ปฏิบัติงานแจง้ให้
นักศึกษาทำการสแกน QR Code เพ่ือลงทะเบียน หลังจากนั้นผู้ปฏิบัติงานทำการตรวจสอบข้อมูลการ
ลงทะเบียนนักศึกษา โดยตรวจสอบชื่อตัว – ชื่อสกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน รหัสนักศึกษา 
สาขาวิชา คณะ ชั้นปี เบอร์โทรศัพท์ และจังหวัดที่ยื่นขอผ่อนผันทหารว่าถูกต้องตรงกับแบบฟอร์ม 
การขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ และเอกสารหลักฐานสำเนา แบบ สด.35 สำเนา 
แบบ สด.9 หรือไม่ หากตรวจสอบแล้วพบว่าข้อมูลไม่ถูกต้องหรือนักศึกษาไม่ได้ลงทะเบียน 
ผู้ปฏิบัติงานต้องแจ้งให้นักศึกษาเข้าไปดำเนินการกรอกข้อมูลการลงทะเบียนให้เรียบร้อย เพ่ือเป็นการ
ยืนยันการส่งเอกสารที่สมบูรณ์ 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : เมื่อนักศึกษาเข้ามาติดต่อเพื่อยื่นเอกสารขอผ่อนผันทหารฯ แต่ไม่พบผู้ปฏิบัติงาน

เนื่องจากผู้ปฏิบัติงานอาจติดประชุม ภาระกิจอื่น หรือกิจกรรมต่างๆ ของกอง
พัฒนานักศึกษา ทำให้ไม่ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานก่อนยื่นเอกสาร 

แนวทางแก้ไข : ผู้ปฏิบัติงานจะตรวจดูเอกสารในกล่องรับเอกสารหลักฐานเป็นประจำทุกวัน และ
นำมาตรวจเช็คกับไฟล์รายชื ่อในฐานข้อมูล หากพบว่ามีนักศึกษาที่ย ังไม่ได้
ลงทะเบียนในระบบ ผู้ปฏิบัติงานแจ้งชื่อใน Line กลุ่มงานผ่อนผันทหารหรือทาง
โทรศัพท์ เพื่อให้นักศึกษาได้รับทราบและทำการกรอกข้อมูลการลงทะเบียนให้
เรียบร้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 5 จัดพิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษา และจัดพิมพ์หนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด
ตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 
 ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการจัดพิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับ
ราชการทหารกองประจำการ โดยแยกตามจังหวัดภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา เพื่อความสะดวกใน
การตรวจสอบข้อมูลนักศึกษา โดยจัดพิมพ์เป็น File Excel ตั้งค่าหน้ากระดาษเป็น A4 ตามแนวนอน 
กำหนดให้พิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษา แยกตามจังหวัดภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา ใน File Excel 
เดียวกัน  จัดเป็น 1 คอลัมน์ ต่อ 1 จังหวัด และทำการบันทึกข้อมูล โดยดำเนินการดังนี้  
 5.1 ลำดับที่ 
 5.๒ พิมพ์ชื่อตัว - ชื่อสกุล ตามหลักฐานสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 5.3 พิมพ์เลขบัตรประจำตัวประชาชนของนักศึกษาตามหลักฐานสำเนาบัตรประจำตัว
ประชาชน 
 5.4 พิมพ์ พ.ศ. เกิด ของนักศึกษา ตามหลักฐานสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนา
ทะเบียนบ้าน 
 5.5 พิมพ์ชื่อบิดา มารดา ของนักศึกษาโดยดูจากหลักฐานสำเนาทะเบียนบ้านของนักศึกษา
และเอกสาร แบบ สด.9 และเอกสาร แบบ สด.35 

ภาพที่ ๓.๒๔  แสดงตัวอย่างการบันทึกข้อมูลการลงทะเบียนของนักศึกษา 
 
 
 

  



๔๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 5.6 พิมพ์ที่อยู่ตามภูมิลำเนาทหาร ตรวจสอบข้อมูลโดยดูจากหลักฐาน แบบ สด.35  
 5.7 พิมพ์ที่อยู่ปัจจุบัน โดยดูจากหลักฐานสำเนาทะเบียนบ้านของนักศึกษา 
 5.8 พิมพ์เลขที่ใบสำคัญ แบบ สด.9 ตรวจสอบข้อมูลโดยดูจากหลักฐานใบสำคัญ แบบ สด.9 
 5.9 พิมพ์เลขที่/ปี พ.ศ. หมายเรียกเข้ารับราชการทหาร แบบ สด.35 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๒๕  แสดงตัวอย่างการพิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผัน 
                  เข้ารับราชการทหารกองประจำการ 

 
 
 

  

 

 



๕๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 6 ตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายช่ือนักศึกษา 
 ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ของบัญชีรายชื่อให้ตรงกับเอกสาร 
หลักฐานการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการอีกครั้ง ก่อนจะนำส่งไปรษณีย์ไปยังผู้ว่า
ราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร พร้อมเอกสารหลักฐานของนักศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๒๖  แสดงตัวอย่างการตรวจสอบบัญชีรายชื่อนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง   
                  ที่มีสิทธิ์ได้รับการผ่อนผันตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
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๕๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

วิธีการตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายชื่อ 
 
 หมายเลข 1  คือ  ลำดับที ่ 

- ตรวจสอบจำนวนนักศึกษาที่ขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารในแต่ละจังหวัด
ตามภูมิลำเนาทหาร ต้องตรงกับจำนวนเอกสารหลักฐานของนักศึกษา 
 

หมายเลข  2  คือ  ชื่อตัว – ชื่อสกุลของนักศึกษา 
- ตรวจสอบความถูกต้องของชื่อตัว – ชื่อสกุล ตามสำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชน ,สำเนาทะเบียนบ้าน ,สำเนาเอกสาร แบบ สด.9 สำเนา
เอกสาร แบบ สด.35  และหนังสือร ับรองสถานภาพการศึกษา       
โดยชื่อตัว - ชื่อสกุล จะต้องตรงกัน (หากมีการเปลี่ยนแปลงชื่อตัว     
ชื่อสกุล ให้พิมพ์ชื่อตามข้อมูลปัจจุบัน และต้องแนบเอกสารการเปลี่ยน
ชื่อตัว - ชื่อสกุลด้วย) 

 
หมายเลข  3  คือ  หมายเลขประจำตัวประชาชน 

- ตรวจสอบความถูกต้องของหมายเลขประจำตัวประชาชน 13 หลักของ
นักศึกษา จะต้องตรงตามสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของนักศึกษา 
 

หมายเลข  4  คือ  ปี พ.ศ. เกิดของนักศึกษา 
- ตรวจสอบปี พ.ศ.เกิดของนักศึกษา โดยปี พ.ศ. เกิดจะต้องตรงกับ

สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 

หมายเลข  5  คือ  ชื่อบิดา ชื่อมารดา 
- ตรวจสอบข้อมูลชื่อบิดา ชื่อมารดาของนักศึกษา โดยชื่อจะต้องตรงกับ

สำเนา แบบสด.35 สำเนา แบบ สด.9 และสำเนาทะเบียนบ้านของ
นักศึกษา (หากมีการเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุลใหม่ ให้พิมพ์ชื่อตามข้อมูล
ปัจจุบัน และต้องแนบเอกสารการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุลด้วย) 

 
หมายเลข  6  คือ  ที่อยู่ตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 

- ตรวจสอบที่อยู่ของนักศึกษาตามภูมิลำเนาทหาร โดยที่อยู่จะต้องตรง
กับสำเนา แบบ สด.35 และสำเนา แบบ สด.9  

 
หมายเลข  7  คือ  ที่อยู่ตามทะเบียนบ้านของนักศึกษา 

- ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่อยู่ของนักศึกษาข้อมูลต้องตรงกับ
สำเนาทะเบียนบ้านของนักศึกษา 

-   
 



๕๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

หมายเลข  8  คือ  เลขที่ ใบสำคัญ แบบ สด.9 
- ตรวจสอบความถูกต้องของเลขที่ และ ปีพ.ศ. ที่ออกใบสำคัญ   

แบบ สด.9 ต้องตรงกับสำเนาใบสำคัญ แบบ สด.9 
 

หมายเลข  9  คือ  เลขที่/ป ีพ.ศ. หมายเรียกเข้ารับราชการทหาร แบบ สด.35 
- ตรวจสอบความถูกต้องของเลขที่ และ ปีพ.ศ. ที่ออกหมายเรียกเข้ารับ

ราชการทหาร ต้องตรงกับสำเนาหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร    
แบบ สด.35 

 
 
ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 

ปัญหา  : การพิมพ์ข้อมูลของนักศึกษาเกิดความผิดพลาด เนื่องจากตัวอักษรบางตัว       
    มีความใกล้เคียงกันมาก หรือการพิมพ์หนังสือตกหล่น การสะกดคำผิด ทำให้ 
    ข้อความขาดหาย ไม่ถูกต้อง 

 

แนวทางการแก้ไข : ผู้ปฏิบัติงานตรวจดูเอกสารหลักฐานทุกฉบับ เพ่ือตรวจสอบดูข้อมูล  
รายละเอียดให้ ถ ูกต ้องครบถ้วน  และเมื ่อพิมพ์ข ้อม ูล เสร ็จเร ียบร ้อย 
ผู้ปฏิบัติงานทำการตรวจทานอีกครั้ง ก่อนบันทึกข้อมูล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 7 เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เพื่อโปรดพิจารณาลงนามในหนังสือ
ราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 
 ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการจัดพิมพ์บันทึกข้อความ และจัดพิมพ์หนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการ
จังหวัดแต่ละจังหวัดตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา ที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการ
ทหารกองประจำการ เสนอผู้บังคับบัญชาตามสายงาน โดยเสนอผ่านผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 
เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามรับรองว่าบุคคลตามบัญชีรายชื่อ
นักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ มีคุณสมบัติถูกต้องตาม   
ที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๒๗  แสดงตัวอย่างบันทึกข้อความเสนออธิการบดีลงนาม 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

ภาพที่ ๓.๒๘  แสดงตัวอย่างหนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร                
                  เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

 
 
 



๕๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๒๙  แสดงตัวอย่างบัญชีรายชื่อนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
                  ที่มีสิทธิ์ได้รับการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
                  ลงนามโดยผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



๕๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 

ปัญหา  : 1. ผู้ปฏิบัติงานขาดความรอบคอบในการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน             
    โดยละเอียด เนื่องจากเอกสารมีจำนวนมาก ประกอบกับเวลาที่กระชั้นชิดใน  
        การจัดส่งเอกสารจึงทำให้ไม่สามารถตรวจเอกสารครบทุกแผ่นได้ 
    2.การพิมพ์ข้อมูลของนักศึกษาเกิดความผิดพลาด เนื่องจากตวัอักษรบางตัว       
    มีความใกล้เคียงกันมาก จึงทำให้ผู้ปฏิบัติงานเกิดความสับสน  
    3.จำนวนผู้ยื่นเอกสารขอผ่อนผันทหารฯ ไม่ตรงกับไฟลรายชื่อที่บันทึก 

 

แนวทางการแก้ไข :  1. ทำการตรวจเอกสารหลักฐานเป็นประจำทุกอาทิตย์โดยละเอียด เพื่อให้ 
    ทันเวลาส่งเอกสารแต่ละภูมิลำเนาทหารตามที่กำหนด 
    ๒. พิมพ์ข้อมูลนักศึกษาท่ียื่นขอผ่อนผันทหารฯ ทุกวันศุกร์ และตรวจสอบ 
    ตัวอักษรให้ถูกต้องครบถ้วนก่อนทำการบันทึกข้อมูล 

    ๓. ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบจำนวนผู้ยื่นขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร ให้ตรงกับ    
       จำนวนตรงกับเอกสารหลักฐานที่นักศึกษายื่น 

 
 
ขั้นตอนที่ 8 จัดส่งเอกสารหลักฐานไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา 
 ผู ้ปฏิบัติงานดำเนินการจัดส่งเอกสารหลักฐานการขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกอง
ประจำการของนักศึกษาไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหารของนักศึกษา ทั้งนี้จะต้อง
ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือน กุมภาพันธ์ ของปีที่จะต้องเข้ารับการตรวจเลือกฯ โดยจัดส่งทาง
ไปรษณีย์ตามที่ทำการผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร โดยมีเอกสารหลักฐานที่จัดส่งทาง
ไปรษณีย์ดังนี ้

1. หนังสือราชการเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 

2. บัญชีรายชื่อนักศึกษา 

3. สำเนาหมายเรียกเข้ารับราชการทหาร แบบ สด.35 

4. สำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน แบบ สด.9 

5. สำเนาบัตรประชาชน 

6. สำเนาทะเบียนบ้าน 

7. หนังสือรับรองการศึกษา 

8. สำเนาหนังสือการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 

ข้อเสนอแนะ :  ผู้ปฏิบัติงานต้องตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารหลักฐาน ต้องมีจำนวนเอกสาร 
         หลักฐานตรงกับจำนวนในบัญชีรายชื่อตามจังหวัดภูมิลำเนาทหาร และตรวจสอบ 
         ความสมบูรณ์ของเอกสารหลักฐานอีกครั้ง ก่อนนำส่งไปรษณีย์ไปยังผู้ว่าราชการ 
         จังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 

 

 
ขั้นตอนที่ 9 จัดพิมพ์ที่อยู่หน้าซองจดหมายเรียนถึงผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 
 ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการจัดพิมพ์ที่อยู่หน้าซองจดหมาย เรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนา
ทหารของนักศึกษา โดยจัดพิมพ์เป็น File Word ตั้งค่าหน้ากระดาษเป็น A4 ตามแนวนอนมุมบน
ด้านซ้ายพิมพ์ที่อยู่มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (ประทับตราครุฑ) และเลขที่ประจำของส่วนราชการ 
กึ่งกลางของหน้าซองจดหมายพิมพ์เรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหารและที่อยู่ หลังจากนั้น
ผู้ปฏิบัติงานจะถ่ายรูปหน้าซองจดหมายทุกซองก่อนส่งไปรษณีย์ แล้วส่งรูปถ่ายใน  Line กลุ่มงาน  
ผ่อนผันทหาร เพื ่อแจ้งให้นักศึกษาได้รับทราบว่าผู้ ปฏิบัติงานได้ดำเนินการจัดส่งจดหมายตาม
ภูมิลำเนาทหารเรียบร้อยแล้ว และยังสามารถนำหมายเลข EMS หน้าซองจดหมายตามภูมิลำเนาทหาร
เพ่ือติดตามจดหมายว่าถึงผู้รับแล้วหรือไม่  

 

ภาพที่ ๓.๓๐  แสดงตัวอย่างที่อยู่หน้าซองจดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 
 
 
 



๕๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ข้อเสนอแนะ : ผู้ปฏิบัติงานจะต้องตรวจสอบความถูกต้องของชื่อที่อยู่ที่จัดส่งแต่ละจังหวัดตาม  

        ภูมิลำเนาทหาร รหัสไปรษณีย์ ตรวจสอบความถูกต้องของการสะกดคำ ก่อนนำส่ง 
         ไปรษณีย์ไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 
 
 
 
 
  

ภาพที่ ๓.๓๑  แสดงตัวอย่างการส่งจดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร 
        ใน Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร 

 
 
 



๕๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 1๐ จัดพิมพ์ใบตอบรับ EMS  
ผู ้ปฏิบัติงานดำเนินการจัดพิมพ์ใบตอบรับ EMS ไปรษณีย์ในประเทศ เพื ่อแนบกับซอง

จดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร เพื่อให้ทราบชื่อผู้รับจดหมาย วันที่รับจดหมาย 
และเวลาที่รับจดหมาย สามารถตรวจสอบติดตามจดหมายที่ส่งไปว่าจดหมายไม่เกิดการสูญหาย      
ถึงผู้รับเรียบร้อยแล้ว และใช้เก็บเป็นหลักฐานประกอบคู่กับหนังสือราชการภายนอกแต่ละจังหวั ด   
โดยมีวิธีการเขียนใบตอบรับ EMS ไปรษณีย์ในประเทศ ดังนี้ 

1. ใบตอบรับ EMS ไปรษณีย์ในประเทศ (ป.133ข.) จะมีลักษณะเป็นกระดาษสีฟ้าครึ่ง A4 
ด้านหน้าใบตอบรับทางขวามือให้เขียนชื่อหน่วยงานและที่อยู่ผู้ส่ง รหัสไปรษณีย์ ส่วนด้านซ้ายมือ
ข้างล่างจะติดสติกเกอร์ EMS ของไปรษณีย์ไทยไว้ ซึ ่งมีรหัสตัวเลขจำนวน 9 ตัว เพื่อใช้สำหรับ
ตรวจสอบจดหมายในระบบ Track And Trace : EMS : Thailand Post  

2. ใบตอบรับ EMS ไปรษณีย์ในประเทศด้านหลังส่วนที่ 1 จะเขียนชื่อที่อยู่ผู้ส่ง รหัสไปรษณีย์ 
สถานที่ฝากส่ง ณ ไปรษณีย์ใด วันเดือนปีพ.ศ. ใด ส่วนที่ 2 จะเป็นคำตอบรับของผู้รับจดหมายว่าได้รับ
จดหมายวันเดือนปีพ.ศ.ใด เวลาเท่าไหร่ และชื่อผู้ที่รับจดหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๓๒  แสดงตัวอย่างใบตอบรับ EMS จดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด  
                  ตามภูมิลำเนาทหาร (ด้านหน้า) 

 
 
 

https://track.thailandpost.com/
https://track.thailandpost.com/


๖๐ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหา : ใบตอบรับ EMS ไม่ส่งกลับมายังผู้ส่งจดหมาย ทำให้ไม่ทราบว่าปลายทางได้รับ

จดหมายแล้วหรือไม่  
แนวทางแก้ไข : ๑. ตรวจสอบจากเลขที่ไปรษณีย์ ที่ได้ติดบนหน้าซองจดหมายตามภูมิลำเนาทหาร

ในระบบไปรษณีย์ไทย  https://track.thailandpost.co.th 
    ๒. โทรติดต่อประสานงานสัสดีตามภูมิลำเนาทหารที่ไม่ได้รับเอกสาร เพ่ือสอบถาม

ว่าได้รับจดหมายแล้วหรือไม่ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๓๓  แสดงตัวอย่างใบตอบรับ EMS จดหมายเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด  
                  ตามภูมิลำเนาทหาร (ด้านหลัง) 

 
 
 

https://track.thailandpost.co.th/


๖๑ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 1๑ กรอกท่ีอยู่ลงสมุดทะเบียนส่งจดหมายตามภูมิลำเนาทหาร 
 ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการกรอกข้อมูลที่อยู่ตามภูมิลำเนาทหาร ที่จัดส่งไปรษณีย์ในแต่ละครั้ง  
โดยกรอกรายละเอียด วันที่ส่งจดหมาย ชื่อที่อยู่ผู้รับ จังหวัด และเลขที่ส่ง EMS เพื่อใช้ในการติดตาม
จดหมายที่ส่งไปว่าจดหมายไม่เกิดการสูญหายถึงผู้รับเรียบร้อย และใช้เก็บเป็นหลักฐานประกอบคู่กับ
รูปถ่ายที่ส่งใน Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๓.๓๔  แสดงตัวอย่างการกรอกรายละเอียดในสมุดทะเบียนส่งจดหมาย 
 
 
 



๖๒ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 1๒ จัดทำประกาศรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
และแจ้งแนวทางปฏิบัติสำหรับนักศึกษา 
 

 ผู ้ปฏิบัติงานจัดทำรายชื ่อนักศึกษาที ่ยื ่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร       
กองประจำการ พร้อมแจ้งแนวทางการปฏิบัติสำหรับนักศึกษาโดยผู้ปฏิบัติงานดำเนินการ ดังนี้ 

1. ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการพิมพ์รายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับการขอผ่อนผันเข้ารับราชการ 
ทหารกองประจำการ โดยจัดทำเป็น File *JPG เรียงตามลำดับแต่ละจังหวัดลงมาเพื่อให้นักศึกษา
สามารถตรวจสอบรายชื่อได้ง่าย และดาวน์โหลดเก็บเป็นหลักฐานการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารกับ
ทางมหาวิทยาลัยฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาพที่ ๓.๓๕ แสดงตัวอย่างรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
 

 
 
 



๖๓ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ปัญหา แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
 
ข้อเสนอแนะ :  ผู้ปฏิบัติงานจะต้องตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล File *JPG ข้อมูลจะต้องตรงกับ
จำนวนนักศึกษาที ่ยื ่นขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร และตรงตามจังหวัดตามภูมิลำเนาทหาร และ
ตรวจสอบข้อมูลก่อนแจ้งประกาศใน Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร เพ่ือให้นักศึกษาสามารถดาวน์โหลด
เก็บไว้เป็นหลักฐาน 
 

2. จัดพิมพ์แนวทางการปฏิบัติสำหรับนักศึกษา โดยจัดพิมพ์เป็น File *JPG โดยนักศึกษา    
ที่ยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการจะต้องปฏิบัติตามแนวทางที่กระทรวงกลาโหม
กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ภาพที่ ๓.3๖ แสดงตัวอย่างประชาสัมพันธ์แนวทางการปฏิบัติ คำแนะนำการปฏิบัติ

สำหรับนักศึกษาท่ียื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ 
 

 
 
 



๖๔ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

3. ประชาสัมพันธ์รายชื่อนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร 
กองประจำการ ผ่านช่องทาง Facebook กองพัฒนานักศึกษา และ Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร            

 
 

 

ภาพที่ ๓.3๗ แสดงตัวอย่างการประกาศรายชื่อนักศึกษาท่ียื่นความประสงค์ขอผ่อนผันฯ   
                 ผ่านช่องทาง Facebook กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ ๓.๓๘ แสดงตัวอย่างการประกาศรายชื่อนักศึกษาท่ียื่นความประสงค์ขอผ่อนผันฯ   
                 ผ่านช่องทาง Line กลุ่มงานผ่อนผันทหาร  
 
 
 
 
 

 



๖๕ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ขั้นตอนที่ 13 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีเสนอผู้บังคับบัญชาทราบและจัดเก็บเอกสาร 
 ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการรวบรวมข้อมูล สถิติของนักศึกษาที่ยื ่นความประสงค์ขอผ่อนผัน        
เข้ารับราชการทหารกองประจำการ โดยแยกเป็นแต่ละจังหวัด ปีการศึกษา และส่งข้อมูลให้กับ      
งานประกันคุณภาพ กองพัฒนานักศึกษา เพื่อทำการรวบรวมข้อมูลประจำปีการศึกษารายงานให้
ผู้บริหารรับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๓๙ แสดงตัวอย่างข้อมูลของนักศึกษาที่ยื่นความประสงค์ของผ่อนผันทหารฯ  
                 ในแต่ละปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

 



๖๖ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 
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๖๗ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

QR Code Lineกลุ่มงานผ่อนผันทหาร 

ไลน์กลุ่มงานผ่อนผันทหาร 



๖๙ 
คู่มือปฏิบัติงานการผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (การเกณฑ์ทหาร) 

 
 

ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ - สกุล  นางสาวโชติมนต์  สีตาบุตร 
   Miss Chotimon  Seetaboot 
 

วัน เดือน ปีเกิด  13 สิงหาคม 2525 
 

ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ 
 

สถานที่รับราชการ งานบริการและสวัสดิการ กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2548 บริหารธุรกิจบัณฑิต การบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

ประสบการณ์ทำงาน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 


