
รายงานผลการบรรลุเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2570 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส  1 

 
ณ วันที่ 3 มกราคม 2566 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมออกไปประกอบอาชีพก่อนสำเร็จการศึกษา 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. ผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
    จากผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีทั้งหมด  

ร้อยละ ≥6 N.A.    

2. นักศึกษาปีสุดท้ายมีระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 
    จากนักศึกษาที่เข้าสอบทั้งหมด 

ร้อยละ ≥30 N.A.    

3. บัณฑิตได้งานทำในระบบราชการจากบัณฑิตท่ีได้งานทำทั้งหมด ร้อยละ ≥85 N.A.    
4. บัณฑิตได้งานทำในพ้ืนที่หรือภูมิภาคตนเองและอาชีพอิสระจากบัณฑิตท่ีได้งานทำท้ังหมด ร้อยละ ≥15 N.A.    
5. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ระดับ ≥4.45 N.A.    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 5   
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาท้องถิ่นและสังคมด้วยวิชาการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

6. หลักสูตรเชิงพ้ืนที่จากหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ ≥90 91.67    
7. สัดส่วนจำนวนเงินจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนที่ต่อจำนวนงบประมาณ 
   ทั้งหมด 

ร้อยละ ≥40 28.77    

8. ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการรับใช้สังคมจากผลงานทั้งหมด ร้อยละ ≥30 N.A.    
9. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการตอบโจทย์ SDG เป้าหมายที่ 8 อย่างน้อย 1 โครงการ โครงการ ≥1 11    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 2 2  
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการบริหารจัดการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : สร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการที่มีความยืดหยุ่น คล่องตัว มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล มุ่งสู่เป้าหมายขององค์กร 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
ดำเนินงาน 

ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

10. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร ระบบ ≥5 N.A.    
11. ความสำเร็จตามผลลัพธ์หลักเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน 0-1 ร้อยละ ≥60 18.18    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 2   
 



รายงานผลการบรรลุเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2570 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส  2 

 
ณ วันที่ 29 มีนาคม 2566 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมออกไปประกอบอาชีพก่อนสำเร็จการศึกษา 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. ผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
    จากผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีทั้งหมด  

ร้อยละ ≥6 N.A.    

2. นักศึกษาปีสุดท้ายมีระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 
    จากนักศึกษาที่เข้าสอบทั้งหมด 

ร้อยละ ≥30 N.A.    

3. บัณฑิตได้งานทำในระบบราชการจากบัณฑิตท่ีได้งานทำทั้งหมด ร้อยละ ≥85 N.A.    
4. บัณฑิตได้งานทำในพ้ืนที่หรือภูมิภาคตนเองและอาชีพอิสระจากบัณฑิตท่ีได้งานทำท้ังหมด ร้อยละ ≥15 73.70    
5. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ระดับ ≥4.45 4.49    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 5   
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาท้องถิ่นและสังคมด้วยวิชาการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

6. หลักสูตรเชิงพ้ืนที่จากหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ ≥90 83.33    
7. สัดส่วนจำนวนเงินจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนที่ต่อจำนวนงบประมาณ 
   ทั้งหมด 

ร้อยละ ≥40 28.70    

8. ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการรับใช้สังคมจากผลงานทั้งหมด ร้อยละ ≥30 N.A.    
9. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการตอบโจทย์ SDG เป้าหมายที่ 8 อย่างน้อย 1 โครงการ โครงการ ≥1 11    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 3 1  
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการบริหารจัดการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : สร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการที่มีความยืดหยุ่น คล่องตัว มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล มุ่งสู่เป้าหมายขององค์กร 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
ดำเนินงาน 

ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

10. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร ระบบ ≥5 N.A.    
11. ความสำเร็จตามผลลัพธ์หลักเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน 0-1 ร้อยละ ≥60 9.09    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 2   
 



รายงานผลการบรรลุเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2570 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส  3 

 
ณ วันที่ 3 กรกฎาคม 2566 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมออกไปประกอบอาชีพก่อนสำเร็จการศึกษา 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. ผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
    จากผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีทั้งหมด  

ร้อยละ ≥6 N.A.    

2. นักศึกษาปีสุดท้ายมีระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 
    จากนักศึกษาที่เข้าสอบทั้งหมด 

ร้อยละ ≥30 1.42    

3. บัณฑิตได้งานทำในระบบ/ระบบราชการจากบัณฑิตที่ได้งานทำทั้งหมด ร้อยละ ≥85 68.36    
4. บัณฑิตได้งานทำในพ้ืนที่หรือภูมิภาคตนเองและอาชีพอิสระจากบัณฑิตท่ีได้งานทำท้ังหมด ร้อยละ ≥15 50.55    
5. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ระดับ ≥4.45 4.49    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 1 2 2 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาท้องถิ่นและสังคมด้วยวิชาการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

6. หลักสูตรเชิงพ้ืนที่จากหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ ≥90 83.33    
7. สัดส่วนจำนวนเงินจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนที่ต่อจำนวนงบประมาณ 
   ทั้งหมด 

ร้อยละ ≥40 28.70    

8. ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการรับใช้สังคมจากผลงานทั้งหมด ร้อยละ ≥30 N.A.    
9. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการตอบโจทย์ SDG เป้าหมายที่ 8 อย่างน้อย 1 โครงการ โครงการ ≥1 11    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 1 1 2 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการบริหารจัดการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : สร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการที่มีความยืดหยุ่น คล่องตัว มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล มุ่งสู่เป้าหมายขององค์กร 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
ดำเนินงาน 

ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

10. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร ระบบ ≥5 5    
11. ความสำเร็จตามผลลัพธ์หลักเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน 0-1 ร้อยละ ≥60 36.36    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย 1 1  
 



รายงานผลการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการเชิงยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566–2570 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส  4 

 
ณ วันที่ 28 กันยายน 2566 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมออกไปประกอบอาชีพก่อนสำเร็จการศึกษา 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. ผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
    จากผลงานของนักศึกษาปริญญาตรีทั้งหมด  

ร้อยละ ≥6 0    

2. นักศึกษาปีสุดท้ายมีระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 
    จากนักศึกษาที่เข้าสอบทั้งหมด 

ร้อยละ ≥5 12.38    

3. บัณฑิตได้งานทำในระบบ/ระบบราชการจากบัณฑิตที่ได้งานทำทั้งหมด ร้อยละ ≥85 65.62    
4. บัณฑิตได้งานทำในพ้ืนที่หรือภูมิภาคตนเองและอาชีพอิสระจากบัณฑิตท่ีได้งานทำท้ังหมด ร้อยละ ≥15 50.55    
5. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ระดับ ≥4.45 4.49    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย  3 2 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาท้องถิ่นและสังคมด้วยวิชาการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : พัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ เป้าหมาย ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

6. หลักสูตรเชิงพ้ืนที่จากหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ ≥90 83.33    
7. สัดส่วนจำนวนเงินจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนที่ต่อจำนวนงบประมาณ 
   ทั้งหมด 

ร้อยละ ≥25 27.45    

8. ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการรับใช้สังคมจากผลงานทั้งหมด ร้อยละ 1 - - - - 
9. จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีดำเนินการตอบโจทย์ SDGs โครงการ ≥1 5    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย  2 1 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการบริหารจัดการ 
วัตถุประสงค์หลัก (Objective) : สร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการที่มีความยืดหยุ่น คล่องตัว มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล มุ่งสู่เป้าหมายขององค์กร 

ผลลัพธ์หลัก (Key Results) หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
ดำเนินงาน 

ผลดำเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

กำลัง
ดำเนินการ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

10. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร ระบบ ≥1 1    
11. ความสำเร็จตามผลลัพธ์หลักเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน 0-1 ร้อยละ ≥60 70.00    

สรุปผลการบรรลุเป้าหมาย  2  
 


