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รายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

ประจําปการศึกษา 2565 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 

1. ความนํา 

  ดวยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีการกําหนดผลลัพธการเรียนรู 5 ดานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติที่ครอบคลุมและเชื่อมโยงกับผลลัพธผูเรียน 3 ดาน ตามมาตรฐานการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง และจุดเนของหลักสูตร ตามประกาศคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เร่ือง ตารางเทียบเคยีงผลการเรียนรู 5 ดานท่ีกําหนดในหลักสูตร คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง กับ ผลลัพธผูเรียน ตามมาตรฐานการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลําปาง ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม พ.ศ.2563 โดยคณะฯ มีการติดตามประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปการศึกษา 2565 ผานการสํารวจความพึง

พอใจของผูใชบัณฑิต เชน ผูประกอบการ เจาของกิจการ นายจาง และหรือผูบังคับบัญชา ระดับตน ระดับกลาง 

ระดับสูง ที่มีหนาที่ในการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของบัณฑิต ทําหนาที่ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

บัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ท้ังระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา โดยการสุมตัวอยางผูใชบัณฑิตที่บัณฑิตไดทํางานดวย จํานวน 173 คน จําแนกตามหลักสูตร/

สาขาวิชาดังนี้ 

 ระดับปริญญาตรี  

1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 

2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน 

3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

4) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

5) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี 

6) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

7) หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 

8) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานิติศาสตร 

9) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสารสําหรับชาวตางประเทศ 

10) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมอืงและการปกครอง 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

11) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  

12) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

 

 



2 

 

2. การวิเคราะหขอมูล 

  การวิเคราะหขอมูลสถานภาพของผูที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด ประกอบดวย คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  ท้ังระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา โดยการสุมตัวอยางผูใช

บัณฑิตที่บัณฑิตไดทํางานดวย จํานวน 173 คน จําแนกตามหลักสูตร/สาขาวิชา  

 

ตอนที่ 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตารางที่ 1.1 ตําแหนงผูใชบัณฑิต 

ตําแหนงในองคกร จํานวน (คน) รอยละ 

- เจาของกิจการ 37 21.39 

- ผูบริหารระดับสูง 39 22.54 

- ผูบริหารระดับกลาง 74 42.77 

- ผูบริหารระดับตน 23 13.29 

รวม 173 100 

 

จากตาราง 1.1 พบวา  ตําแหนงในองคกรเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก 1) ผูบริหารระดับกลาง 

จํานวน 74 คน คิดเปนรอยละ 42.77 2) ผูบริหารระดับสูง จํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 22.543) เจาของ

กิจการ จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 21.39 และ 4) ผูบริหารระดับตน จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 13.29 

ตามลําดับ ดังตาราง 1.1 

 

ตารางที่ 1.2  ประเภทของนายจาง/ผูใชบัณฑิต  

ประเภทของนายจาง/ผูใชบัณฑิต จํานวน (คน) รอยละ 

- ขาราชการ/เจาหนาที่หนวยงานของรัฐ 50 28.90 

- รัฐวิสาหกิจ 19 10.98 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 67 38.73 

- อื่นๆ (ผูจัดการราน/เจาของกิจการ ฯลฯ) 37 21.39 

รวม 173 100 

 

จากตาราง 1.2  พบวา  ประเภทของนายจาง/องคกร สามารถแยกตามลําดับจากมากไปหานอยไดดังนี้  

1) พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 38.73 2) ขาราชการ/เจาหนาที่หนวยงาน

ของรัฐ จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 28.90 3) อื่น ๆ (ผูจัดการราน/เจาของกิจการ) จํานวน 37 คน คิดเปนรอย

ละ 21.39 และ4) รัฐวิสาหกิจ จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 10.98 ตาลําดับ ดังตาราง 1.2 
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ตารางที่ 1.3  ระยะเวลาที่ไดรวมงานกับบัณฑิต 

ระยะเวลาที่ไดรวมงานกับบัณฑติ จํานวน(คน) รอยละ 

- นอยกวา 3 เดือน 35 20.23 

- ตั้งแต 3 เดือน – 6 เดือน 37 21.39 

- ตั้งแต 6 เดือน – 1 ป 93 53.76 

- ตั้งแต 1 ปขึ้นไป 8 4.62 

รวม 173 100 

 

จากตาราง 1.3 พบวา ระยะเวลาที่ไดรวมงานกับบัณฑิต สามารถแยกตามระยะเวลาที่ไดรวมงานกับบัณฑิต

ตามลําดับไดดังนี้ 1) ตั้งแต 6 เดือน –1 ป จํานวน 93 คน คิดเปนรอยละ 53.76 2) ตั้งแต 3 เดือน – 6 เดือน จํานวน 

37 คน คิดเปนรอยละ 21.39 3) นอยกวา 3 เดือน จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 20.23 และ 4) ตั้งแต 1 ปขึ้นไป 

จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 4.62 ตามลําดับ  

 

ตารางที่ 1.4 ขอมูลจํานวนและรอยละของบัณฑิตที่ไดรบัการประเมิน จําแนกตามสาขาวิชา  

ท่ี สาขาวิชา/หลักสูตร 

จํานวนบัณฑิต รอยละ

บัณฑติท่ี

ไดรับ

ประเมิน 

สําเร็จ

การศึกษา 

ไดรับการ

ประเมิน 

1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน   25 15 60.00 

2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาจีน    16 11 68.75 

3 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาไทย 28 14 50.00 

4 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   57 27 47.37 

5 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาดนตรี    14 8 57.14 

6 หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร   74 28 37.84 

7 หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ    18 9 50.00 

8 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานิติศาสตร 31 16 51.61 

9 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร

สําหรบัชาวตางประเทศ 

65 20 30.77 

10 หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง 45 14 31.11 

 รวมระดับปริญญาตรี 373 162 43.43 

11 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 1 1 100 

12 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาภาษาไทย 12 10 83.33 
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ท่ี สาขาวิชา/หลักสูตร 

จํานวนบัณฑิต รอยละ

บัณฑติท่ี

ไดรับ

ประเมิน 

สําเร็จ

การศึกษา 

ไดรับการ

ประเมิน 

 รวมระดับบัณฑิตศึกษา 13 11 84.62 

รวมทุกระดับ 386 173 44.82 

 

จากตาราง 1.4 พบวา จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา ทุกระดับ จํานวน 386 คน  แบงเปนระดับปริญญาตรี 

จํานวน 373 คน ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 12 คน  โดยมีบัณฑิตที่ไดรบัการประเมินจากผูใชบัณฑิตระดับปริญญาตรี 

จํานวน 162 คน คิดเปนรอยละ 43.43 และผูใชบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 84.62 

 

3. สรุผลการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอคุณภาพของบัณฑิต  

ระดับปริญญาตรี จํานวน 12 หลักสูตร แบงระดับปริญญาตรี จํานวน 11 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 

จํานวน 1 หลักสูตร และไดกําหนดปจจัยท่ีเปนตัวแปลอิสระที่คาดวาจะสงผลตอคุณภาพบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรูอยางนอย 5 ดาน 

ไดแก (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม (2) ดานความรู (3) ดานทักษะทางปญญา (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ และ (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการสื่อสารการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ (6) 

สาขาวิชาที่เนนทักษะการปฏิบัติ ตองเพ่ิมมาตรฐานผลการเรียนรูตามทักษะพิสัยหรือวิชาชีพ โดยการวิเคราะหหา

คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ซึ่งมีผลการวิเคราะหแยกตามหลักสูตร ดังตาราง 

1.5-1.6 ดังตารางตอไปนี ้ 
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ตารางที่ 1.5 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอผลลัพธการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ ตามสาขาวิชา 

หลักสูตร/สาขาวิชา 

คาเฉล่ียผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอดุมศึกษาแหงชาติ   

ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา 

ดานทักษะ ความสัมพันธ

ระหวาง บุคคลและความ 

รับผดิชอบ 

ดานทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

ดานทักษะการจัดการ

เรียนรู 
ดานจิตอาสา คาเฉล่ียรวมทุกดาน 

(𝒙) S.D. 
แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝑥) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 

ระดับปริญญาตรี                         

1.สาขาวิชาการ

พัฒนาชุมชน 

(ศศ.บ.) 

4.54 .651 
มาก

ที่สุด 
4.45 .552 มาก 4.55 .565 

มาก

ท่ีสุด 
4.53 .528 

มาก

ที่สุด 
4.56 .503 

มาก

ที่สุด 
- - - - - - 4.53 .573 

มาก

ท่ีสุด 

2.สาขาวิชาภาษาจีน 

(ศศ.บ.) 
4.48 .505 มาก 4.45 .506 มาก 4.50 .591 

มาก 

ท่ีสุด 
4.51 .540 

มาก

ที่สุด 
4.41 .495 มาก - - - - - - 4.47 .527 มาก 

3.สาขาวิชาภาษาไทย 

(ศศ.บ.) 
4.46 .530 มาก 4.52 .525 

มาก

ที่สุด 
4.61 .497 

มาก

ท่ีสุด 
4.46 .576 มาก 4.45 .630 มาก - - - - - - 4.49 .552 มาก 

4.สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ 

(ศศ.บ.) 

4.51 .552 
มาก

ที่สุด 
4.39 .560 มาก 4.45 .602 มาก 4.40 .640 มาก 4.38 .734 มาก - - - - - - 4.44 .605 มาก 

5.สาขาวิชาดนตรี 

(ศศ.บ.) 
4.40 .545 มาก 4.38 .540 มาก 4.46 .588 มาก 4.34 .483 มาก 4.41 .499 มาก - - - - - - 4.39 .525 มาก 

6.สาขาวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร 

(รป.บ.) 

4.27 .635 มาก 4.43 .521 มาก 4.37 .616 มาก 4.18 .615 มาก 4.42 .662 มาก - - - - - - 4.31 .622 มาก 

7.สาขาวิชาศิลปะ

และการออกแบบ 

(ศล.บ.) 

4.40 .583 มาก 4.31 .507 มาก 4.49 .549 มาก 4.29 .549 มาก 4.52 .527 
มาก

ที่สุด 
- - - - - - 4.39 .547 มาก 

8.สาขาวิชา

นิติศาสตร (น.บ.) 
4.40 .552 มาก 4.31 .468 มาก 4.36 .515 มาก 4.45 .525 มาก 4.35 .553 มาก - - - - - - 4.38 .529 มาก 
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หลักสูตร/สาขาวิชา 

คาเฉล่ียผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอดุมศึกษาแหงชาติ   

ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา 

ดานทักษะ ความสัมพันธ

ระหวาง บุคคลและความ 

รับผดิชอบ 

ดานทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

ดานทักษะการจัดการ

เรียนรู 
ดานจิตอาสา คาเฉล่ียรวมทุกดาน 

(𝒙) S.D. 
แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝑥) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 
(𝒙) S.D. 

แปล

ผล 

9.สาขาวิชา

ภาษาไทยและการ

สื่อสารฯ (ศศ.บ.) 

 

4.46 .503 มาก 4.50 .572 
มาก

ที่สุด 
4.45 .605 มาก 4.55 .605 

มาก

ที่สุด 
4.50 .506 

มาก

ที่สุด 
- - - - - - 4.49 .538 มาก 

10.สาขาวิชา

การเมืองและการ

ปกครอง (ร.บ.) 

4.46 .508 มาก 4.57 .504 
มาก

ที่สุด 
4.50 .509 

มาก

ท่ีสุด 
4.54 .508 

มาก

ที่สุด 
4.57 .501 

มาก

ที่สุด 
- - - - - - 4.54 .500 

มาก

ท่ีสุด 

ระดับบัณฑิตศึกษา                         

11.สาขาวิขา

ภาษาไทย (ศศ.ม.) 
4.50 .000 

มาก

ที่สุด 
4.50 .000 

มาก

ที่สุด 
4.67 .000 

มาก

ท่ีสุด 
4.67 .000 

มาก

ที่สุด 
4.33 .000 มาก - - - - - - 4.53 .000 

มาก

ท่ีสุด 

12.สาขาวิชา

ภาษาไทย (ปร.ด.) 
4.55 .504 

มาก

ที่สุด 
4.48 .506 มาก 4.63 .490 

มาก

ท่ีสุด 
4.60 .498 

มาก

ที่สุด 
4.50 .509 

มาก

ที่สุด 
- - - - - - 4.55 .499 

มาก

ท่ีสุด 

คาเฉล่ียรวม 

แตละดาน 
4.45 0.505 มาก 4.44 0.480 มาก 4.50 0.510 

มาก

ท่ีสุด 
4.46 0.505 มาก 4.45 0.512 มาก - - - - - - 4.49 .400 มาก 
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ตารางที่ 1.6 คาเฉลี่ยผลการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอผลลัพธผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎลําปาง ของแตละสาขาวิชา  

หลักสูตร/ 

สาขาวิชา 

ผลลัพธผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ดานความเปนผูมีความรอบรู 
ดานความเปนผูรวมสรางสรรค

นวัตกรรม 
ดานความเปนพลเมืองที่เขมแข็ง เฉลี่ยรวมทุกดาน 

(𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล 

1.สาขาวิชาการพัฒนา

ชุมชน (ศศ.บ.) 

4.48 .554 มากท่ีสุด 4.57 .533 มากที่สุด 4.48 .503 มาก 4.51 .530 มาก

ท่ีสุด 

2.สาขาวิชาภาษาจีน 

(ศศ.บ.)  

4.35 .751 มาก 4.50 .591 มากที่สุด 4.36 .649 มาก 4.40 .664 มาก 

3.สาขาวิชาภาษาไทย 

(ศศ.บ.) 

4.43 .604 มาก 4.54 .538 มากที่สุด 4.43 .498 มาก 4.47 .547 มาก 

4.สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ (ศศ.บ.) 

4.36 .568 มาก 4.35 .552 มาก 4.33 .470 มาก 4.35 .530 มาก 

5.สาขาวิชาดนตรี 

(ศศ.บ.) 

4.38 .490 มาก 4.41 .499 มาก 4.40 .496 มาก 4.40 .495 มาก 

6.สาขาวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร 

(รป.บ.) 

4.32 .591 มาก 4.35 .497 มาก 4.28 .450 มาก 4.32 .513 มาก 

7.สาขาวิชาศิลปะและ

การออกแบบ (ศล.บ.) 

4.38 .490 มาก 4.50 .507 มากที่สุด 4.47 .505 มาก 4.45 .501 มาก 
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หลักสูตร/ 

สาขาวิชา 

ผลลัพธผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ดานความเปนผูมีความรอบรู 
ดานความเปนผูรวมสรางสรรค

นวัตกรรม 
ดานความเปนพลเมืองที่เขมแข็ง เฉลี่ยรวมทุกดาน 

(𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล (𝒙) S.D. แปลผล 

8.สาขาวิชานิติศาสตร 

(น.บ.) 

4.43 .497 มาก 4.42 .498 มาก 4.36 .484 มาก 4.40 .493 มาก 

9.สาขาวิชาภาษาไทย

และการสื่อสารฯ 

(ศศ.บ.) 

4.34 .557 มาก 4.60 .496 มากที่สุด 4.42 .499 มาก 4.45 .517 มาก 

10.สาขาวชิาการเมือง

และการปกครอง 

(ร.บ.) 

4.43 .604 มาก 4.50 .505 มากที่สุด 4.49 .503 มาก 4.47 .537 มาก 

11.สาขาวชิา

ภาษาไทย  

(ศศ.ม.)  

4.60 .000 มากที่สุด 4.50 .000 มากที่สุด 4.20 .000 มาก 4.43 .000 มาก 

12.สาขาวชิา

ภาษาไทย (ปร.ด.)  

4.50 .505 มากที่สุด 4.53 .506 มากที่สุด 4.52 .505 มากที่สุด 4.52 .505 มากที่สุด 

รวมคาเฉล่ียทุก

สาขาวิชา 
4.42 .563 มาก 4.48 .525 มาก 4.40 .501 มาก 4.43 .529 มาก 
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ตอนที่ 2 ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพบัณฑิต จากผูใชบัณฑิต 

1.สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทกัษะเก่ียวกับการแกไขปญหาที่เก่ียวของกับชุมชนและสังคม 

- การมี วินัย ตรงตอเวลาและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

- การปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกรและสังคม การเคารพสิทธิ และรบัฟงความคดิเห็นของ ผูอ่ืน 

- วิเคราะหปญหา เขาใจและสามารถอธิบายความตองการชุมชนได  

 2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ลักษณะความเปนผูนํา 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดี 

- มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 

2. สาขาวิชาภาษาจีน 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทักษะภาษาจีนที่นําไปประยุกตใชในการสื่อสารและประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งดาน

การฟง พูด อาน เขียน และแปล 

- ทกัษะการวิเคราะหปญหาและแกปญหาเฉพาะหนา 

 - ทกัษะที่เก่ียวกับเทคโนโลยีในอนาคต เพ่ือการรองการทํางานที่เหมาะสม 

 - ทกัษะการพูดไปใชในชีวิตประจําวันและประกอบอาชีพ 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- บุคลิกภาพดี 

- มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 

- ความมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูอื่น 

 

3. ภาษาไทย 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

 - ทกัษะแกปญหาและประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
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- ทกัษะการคิดวิเคราะห การประยุกตใชความรูในศาสตรไดอยางมี ประสิทธิภาพ 

- ประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือการถายทอดความรู  

- ทกัษะการทํางานรวมกับผูอ่ืนและการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมขององคกร 

 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดี  

4) ภาษาองักฤษ 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- การสรางจิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสังคม 

- ทกัษะการวิเคราะหปญหาและแกปญหาเฉพาะหนา 

- ทกัษะการนําองคความรูดานภาษาอังกฤษไปประยุกตใช เพ่ือใหเกิดประโยชน  

- ทกัษะการฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษที่ถูกตองตาม หลักไวยากรณ 

- ทกัษะภาษาอังกฤษในแงตาง ๆ ทางดานวิชาชีพที่สามารถนําความรูมาประยุกตใชในอาชีพหรือธุรกิจที่

สนใจได  

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ลักษณะความเปนผูนํา 

- ทกัษะการสื่อสรดานภาษาอังกฤษ และความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดีและมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 

5) สาขาวิชาดนตรี 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

 - ทกัษะการคนควา แกปญหา และพัฒนาทางดานดนตร ี 

- ทกัษะการวิเคราะหสังเคราะหและเสนอแนวทางแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 
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6) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทกัษะการทํางานเปนทีมและการทํางานรวมกับผูอื่น 

- ทกัษะดานการบริหารและความเปนผูนํา  

 - ทกัษะการใชภาษาในการสื่อสาร 

- ทกัษะดานการบริหารจัดการที่ดีตอองคกร 

- ทกัษะความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม 

- การวิเคราะห สถานการณหรือสภาพปญหา เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการแกไขไดอยางสรางสรรค 

- การปรับตัวในสังคมและการฟงความเห็นที่แตกตางและความสามารถในการแสดงความเห็นที่เก่ียวของ

อยางสรรค 

- การใชเทคโนโลยี สารสนเทศเพื่อเปนเครื่องมือใน การคนควาและการนําเสนอขอมูล  

 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ลักษณะความเปนผูนํา 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดี มีสัมมาคารวะ รูจักกาลเทศะ 

 

7) สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทกัษะการแกปญหาเฉพาะหนา 

 - การเสริมสรางความรู ทางดานความรับผิดชอบตอตนเองและสงัคม 

 - วิเคราะห สังเคราะห และเสนอแนวทางแกไขปญหาได อยางสรางสรรค 

- ทกัษะการทํางานเปนทีมและการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ 
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8) สาขาวิชานิติศาสตร 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือเนนการฝกทักษะ ดานใดบาง เพ่ือ

ตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทกัษะการวิเคราะหปญหาและแกปญหาเฉพาะหนา 

- ทกัษะการวิเคราะห สังเคราะห และสรปุขอเท็จจรงิ 

- ทกัษะการใชและการตีความดานกฎหมาย 

 - ทกัษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

- ทกัษะการใชภาษาเขียนทางกฎหมาย 

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ความซื่อสัตย มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม และมีความตื่นตัวตอปญหากฎหมาย 

- มีความใฝรู และการพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดี มีสัมมาคารวะ รูจักกาลเทศะ 

 

9) สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง 

1. ทานคิดวาสาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย ควรมีการเพ่ิม หรือ เนนการฝกทักษะ ดานใดบาง            

เพื่อตอบสนองตอการทํางานหรือเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

- ทกัษะดานการบริหารและความเปนผูนํา  

- ทกัษะการวิเคราะหปญหาและแกปญหา 

- ทกัษะการแกปญหาเฉพาะหนา 

- ทกัษะการใชเทคโนโลยีเพ่ือการทาํงานในปจจุบัน   

2. ทานคิดวา ขอใดเปนเหตุผลสําคัญในการพิจารณารับบุคคลเขาทํางาน 

- ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ 

- ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 

- บุคลิกภาพดี มีสัมมาคารวะ รูจักกาลเทศะ 

 

 

ลงชื่อ.......................................................... ผูรายงาน 

(นางสาวเจนจิรา   แกวมณี) 

ตําแหนง รักษาการในตําแหนงหัวหนางานบริการการศกึษาฯ 

วันที่ 3 มีนาคม  2566 
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    ลงชื่อ.......................................................... ผูอนุมัติและรับรอง 

(รองศาสตราจารยวิไลลกัษณ  พรมเสน) 

ตําแหนง คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

วันที่  3 มีนาคม  2566 

 

 


