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ข้อกำหนดโครงการ (Terms of Reference: TOR) 

โครงการเร่งรัดและขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง  
CWIE+EEC Model Type A (CWIE+EEC Model Type A Master Class) ในสถาบันอุดมศึกษา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
------------------------------------------- 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สป.อว. ได้รับงบประมาณภายใต้แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก เพ่ือดำเนินงานโครงการปฏิรูปการศึกษาในรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 
กับการทำงานเพ่ือรองรับความต้องการของตลาดแรงงาน ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ     
ภาคตะวันออก (สกพอ.) เพ่ือสร้างต้นแบบการจัดหลักสูตรตาม CWIE Platform และประกันการมีงานทำให้แก่นักศึกษา
ตาม EEC Model Type A ซึ่งมีหลักสูตรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 7 หลักสูตร จาก 7 สถาบันอุดมศึกษา มีนักศึกษา 
เข้าร่วมโครงการ จำนวน 43 คน  
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สป.อว. ได้รับสนับสนุนงบประมาณเป็นปีที่ 2 เพ่ือดำเนินโครงการเร่งรัด 
และขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง CWIE+EEC Model Type A (CWIE+EEC Model Type A 
Master Class) ในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่ งมี เป้าหมายในการเพ่ิมจำนวนหลักสูตรตามแนวทางดังกล่าวจำนวน  
15 หลักสูตร และส่งเสริมนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการรวมจำนวน 150 คน ตามกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ ซึ่งผลการดำเนินงานสามารถสร้างหลักสูตรตามแนวทางดังกล่าว จำนวน 19 หลักสูตร และมีนักศึกษา 
เข้าร่วมโครงการ จำนวน 156 คน โดยไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการในพ้ืนที่ EEC จำนวน 44 แห่ง และ 
ในปีงบประมาณ 2567 ดำเนินโครงการเร่งรัดและขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง  
CWIE+EEC Model Type A (CWIE+EEC Model Type A Master Class) ในสถาบันอุดมศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ซึ่งผลการดำเนินงานสามารถสร้างหลักสูตรตามแนวทางดังกล่าว จำนวน 33 หลักสูตร และมีนักศึกษา 
เข้าร่วมโครงการ จำนวน 161 คน โดยไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการในพ้ืนที่ EEC จำนวน 47 แห่ง 
  ในปีงบประมาณ 2568 สป.อว. มีแผนที่จะขยายผลการดำเนินงานโครงการจากปีที่ผ่านมา 
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมศักยภาพและสร้างความเข้มแข็งของสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมจำนวน
หลักสูตรตามแนวทางดังกล่าวเพ่ิมมากขึ้นโดยขยายผลไปยังหลักสูตรกลุ่มใหม่ มีพ่ีเลี้ยงให้กับสถาบันอุดมศึกษา  
ที่เข้าร่วมโครงการแห่งใหม่ ได้เรียนรู้กระบวนการในการจัดหลักสูตรร่วมผลิตกับสถานประกอบการ รวมทั้งการเพ่ิม
ระดับความเข้มข้นในการทำงานกับ 5 คลัสเตอร์อุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนที่ EEC เพ่ือให้การพัฒนากำลังคน
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมากยิ่งขึ้น โดยมีการดำเนินการร่วมกับคณะทำงาน
ประสานงานด้านการพัฒนาบุคลากรในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC HDC) เพ่ือปรับเปลี่ยนการดำเนินการ
ของหลักสูตรเป้าหมายให้มีความสามารถในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามความต้องการตามกลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมาย 

 



 

 

2. วัตถุประสงค ์

เพ่ือเร่งรัดการเพ่ิมจำนวนหลักสูตรที่ดำเนินการตามรูปแบบ Demand Driven Education: CWIE+EEC 
Model Type A ที่สามารถผลิตกำลังคนตามความต้องการของกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนที่ EEC 

3. เป้าหมายของโครงการ 

  3.1 ได้หลักสูตรที่ดำเนินการตามแนวทาง Demand Driven Education: CWIE+EEC Model Type A 
จำนวนไม่น้อยกว่า 30 หลักสูตร  
   3.2 บัณฑิตที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการทันที จำนวนไม่น้อยกว่า 150 คน 

4. วิธีการดำเนินงานและขอบเขตการดำเนินงาน 

  4.1  วิธีการดำเนินงาน 
   1) มหาวิทยาลัยร่วมกับสถานประกอบการ จัดทำข้อเสนอโครงการ (Proposal) โดยต้อง 
มีรายละเอียด ดังนี้   
    (1) รายละเอียดของหลักสูตรที่เสนอเข้าร่วมโครงการ 
    (2) กลุ่มอุตสาหกรรมที่เลือกเข้าร่วมโครงการ 
   (3) ข้อมูลนักศึกษาที่จะเข้าร่วมโครงการ เช่น จำนวน สาขาวิชา ชั้นปีการศึกษา เป็นต้น 
   (4) ลักษณะโครงงานของนักศึกษา ได้แก่ ชื่อและวัตถุประสงค์ของโครงงาน ระบุช่วงเวลา   
การปฏิบัติงาน (อย่างน้อย 6 เดือน) โดยเริ่มปฏิบัติงานไม่เกินวันที่ 1 มิถุนายน 2568 
   (5 ) สมรรถนะหรือผลลัพธ์การเรียนรู้  (Learning Outcomes) ที่นักศึกษาได้ รับจาก 
การปฏิบัติงานที่ได้จากการร่วมออกแบบหลักสูตร (Co-design) ระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ 
   (6) การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนไปปฏิบัติงาน 
   (7) ความพร้อมของสถานประกอบการในการดำเนินงานโครงงานของนักศึกษา เช่น อุปกรณ์
เครื่องมือ เจ้าหน้าที่ สิ่งสนับสนุนต่างๆ ผู้นิเทศงาน เป็นต้น 
   (8) แผนการดำเนินงาน เช่น การจัดประชุมเพ่ือหารือแนวทางการดำเนินงานโครงการ 
กับสถานประกอบการ การนิเทศงาน การติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงาน เป็นต้น  
   (9) แผนการใช้จ่ายงบประมาณ โดยการเบิกจ่ายงบประมาณต้องเสร็จสิ้นภายในเดือน
กันยายน 2568 
   2) ดำเนินงานโครงการตามกระบวนการ Master Class โดยมี พ่ี เลี้ยง (Mentors) ที่ ได้รับ 
การรับรองจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็น พ่ีเลี้ยง (Mentors) 
ให้กับสถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ โดยหน้าที่ของพ่ีเลี้ยง (Mentors) มีดังนี ้
   (1) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาในรูปแบบ CWIE และ EEC Model 
Type A และการดำเนินโครงการฯ ให้แก่สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 
   (2) ทำหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยง (Mentors) ให้กับสถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ในการจัด
หลักสูตร CWIE และ EEC Model Type A ตั้งแต่เริ่มดำเนินโครงการจนสิ้นสุดโครงการ ดังนี้  
    1) ร่วมสรรหาหรือเลือกสถานประกอบการที่ร่วมดำเนินงานให้แก่สถาบันอุดมศึกษา 
ที่เข้าร่วมโครงการ (ดำเนินการก่อนสถาบันฯ เสนอโครงการให้กับ สป.อว.) 
    2) ร่วมถ่ายทอดเคล็ดลับ/วิธีการ (Tips and Tricks) ในการสร้างความร่วมมือกับ
ภาคอุตสาหกรรมให้กับผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้ที่เกี่ยวข้องจนประสบผลสำเร็จ  
    3) ลงพื้นที่สถานประกอบการร่วมกับผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อย 2 ครั้ง 
    4) ร่วมลงพ้ืนที่ในการติดตามประเมินผล และร่วมประชุมในกิจกรรมต่างๆ ที่ สป.อว. กำหนด 
 



 

 

 3) เข้าร่วมการประชุมเพ่ือลงนาม MOU ระหว่าง สป.อว. กับสถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ 
 4) เข้าร่วมการประชุมเพ่ือรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการ (Progress Report)  
กับหลักสูตรที่รับผิดชอบ 
 5) เข้าร่วมการประชุมเพ่ือถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างพ่ีเลี้ยง (Mentors) และจัดทำ
แผนงานสำหรับการดำเนินงานในปีถัดไป 

 ๔.๒ ขอบเขตการดำเนินโครงการ 
สาขาวิชาที่เข้าร่วมโครงการ ต้องเป็นสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องหรือสนับสนุน ๕ คลัสเตอร์อุตสาหกรรม 

เป้าหมาย และอุตสาหกรรมอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ EEC ดังนี้ 
1) คลัสเตอร์อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพ เช่น 
 - อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 
2) คลัสเตอร์อุตสาหกรรมดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์ เช่น 
 - อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ 
 - อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
 - อุตสาหกรรมดิจิทัล 
 - อุตสหกรรมป้องกันประเทศ 
3) คลัสเตอร์อุตสาหกรรมยานยนต์ เช่น 
 - อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ (EV) 
4) คลัสเตอร์อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG เช่น 
 - อุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 
 - อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
 - อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร 
5) คลัสเตอร์อุตสาหกรรมบริการ เช่น 
 - อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดี และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
 - อุตสาหกรรมพัฒนาบุคลากรและการศึกษา 
 - อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์  
และอุตสาหกรรมอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ EEC  

4.3 คุณสมบัติของหลักสูตรที่เข้าร่วมโครงการ 
1) เป็นหลักสูตรปริญญาตรีที่มีการจัดการเรียนการสอนอยู่ในปัจจุบันและสามารถพัฒนา/

ปรับปรุงตาม CWIE Platform และ EEC Model Type A ได้ โดยต้องเป็นหลักสูตรที่สอดคล้องกับกลุ่มอุตสาหกรรม
ตามข้อ 4.2 และเป็นหลักสูตรที่สามารถทำความร่วมมือกับสถานประกอบการในการออกแบบสมรรถนะของ
นักศึกษาให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ 

2) มี นั กศึ กษาที่ กำลั งศึ กษาอยู่ ในชั้ นปี สุ ดท้ ายของหลั กสู ตร และเลื อกไปปฏิ บั ติ งาน 
ในสถานประกอบการในพ้ืนที่ EEC ตามกลุ่มอุตสาหกรรมข้อ 4.2 ไม่น้อยกว่า 6 เดือน  

3) ในแต่ละข้อเสนอโครงการต้องมีนักศึกษาจากหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน โดยอาจไปปฏิบัติงาน
ต่างสถานประกอบการได้ กรณีข้อเสนอโครงการ มีมากกว่า 1 หลักสูตร แต่ละหลักสูตรจะต้องมีนักศึกษาไม่น้อยกว่า  
2 คน  

   4) ในแต่ละข้อเสนอโครงการสามารถดำเนินการร่วมกับสถานประกอบการได้มากกว่า 1 แห่ง 
และมากกว่า 1 กลุ่มอุตสาหกรรม (กรณีดำเนินการมากกว่า 1 กลุ่มอุตสาหกรรม ให้ระบุชื่อสถานประกอบการของ
แต่ละกลุ่มอุตสาหกรรมด้วย) 
   5) สถาบันอุดมศึกษา 1 แห่ง สามารถส่งข้อเสนอโครงการได้ไม่เกิน 2 ข้อเสนอโครงการ 



 

 

4.4 คุณสมบัติของสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 
1) มีที่ตั้งในพ้ืนที่ EEC (จดทะเบียนในพื้นที่) 
2) ไม่มีการจดทะเบียนในพ้ืนที่ EEC แต่มีกิจการ/ดำเนินงาน อยู่ในพ้ืนที่ EEC เช่น มีโรงงาน  

มีหน้าร้าน หรือ Showroom ในพ้ืนที่ EEC   

5.  เกณฑ์การพิจารณาหลักสูตร 

  5.1  เป็นหลักสูตรในกลุ่มอุตสาหกรรมที่กำหนด ในข้อ 4.2 และตรงตามคุณสมบัติ ในข้อ 4.3 
  5.2  ต้องมีแผนการพัฒนาหลักสูตรตามกระบวนการ Master Class โดยระบุกิจกรรมอย่างชัดเจน 
และมีผลผลิตที่เป็นรูปธรรม 
  5.3 มีรายชื่อสถานประกอบการในพ้ืนที่ EEC ที่จะร่วมพัฒนาหลักสูตรในรูปแบบ Demand Driven 
Education (CWIE และ EEC Model Type A) และมีความพร้อมในการเสนองานให้กับนักศึกษาเป็นพนักงาน     
เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้ว 
 5.4 ไม่เป็นหลักสูตรที่เคยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากโครงการต่าง ๆ (เฉพาะหลักสูตรปริญญา) 
เช่น โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่  โครงการการจัดการศึกษาที่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา (Higher 
Education Sandbox) โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing University) เป็นต้น 
 5.5 ไม่เป็นหลักสูตรที่มีลักษณะร่วมผลิตกับภาคเอกชนและได้รับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากภาคเอกชนนั้นๆ อยู่แล้ว 
 5.6 หากเป็นหลักสูตรหรือสถาบันอุดมศึกษาที่ไม่เคยเข้าร่วมโครงการฯ จะได้รับการพิจารณาเป็น
อันดับแรก 
   5.7 ผลการพิจารณาคัดเลือกหลักสูตรเข้าร่วมโครงการของคณะทำงานดำเนินงานโครงการฯ ถือเป็น   
ที่สิ้นสุด 

6. การสนับสนุนงบประมาณ  

  สป.อว. จะสนับสนุนงบประมาณโครงการละไม่เกิน 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
ประกอบด้วย  

1) ค่าตอบแทนวิทยากร 
2) ค่าใช้จ่ายในการไปนิเทศนักศึกษา ของคณาจารย์นิเทศและพ่ีเลี้ยง (Mentors) 

(ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก) 
3) ค่าใช้จ่ายในการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนไปปฏิบัติงาน  
4) ค่าใช้จ่ายในการลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามประเมินผลของคณาจารย์นิเทศและพ่ีเลี้ยง (Mentors) 
5) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมถอดบทเรียนกับ สป.อว. (ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง) 
6) ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
โดยจะจัดสรรเมื่อหลักสูตรได้รับการอนุมัติจาก สป.อว. แล้ว ทั้งนี้ กำหนดการเบิกจ่ายงบประมาณ      

ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2568 

7. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 7.1 สป.อว. แจ้งเวียนข้อกำหนดโครงการ (TOR) ประจำปีงบประมาณ 2568 ไปยังสถาบันอุดมศึกษา 
ในสังกัด อว. พร้อมข้อมูลรายชื่อพ่ีเลี้ยง (Mentors) โดยสามารถดูข้อมูลได้ที่ www.cwie.mhesi. go.th หัวข้อ 
“เกี่ยวกับ CWIE” เลือก “กิจกรรม/โครงการ” 
 7.2 สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับพ่ีเลี้ยง (Mentors) เลือกสถานประกอบการในพ้ืนที่ EEC ที่จะทำ 
ความร่วมมือ และจัดทำข้อเสนอโครงงการ Proposal 



 

 

 7.3 สถาบันอุดมศึกษาเสนอ Proposal หลักสูตรที่เข้าร่วมโครงการ ให้ สป.อว.  
  7.4 คณะทำงานฯ คัดเลือกหลักสูตรที่จะเข้าร่วมโครงการ 
  7.5 สถาบันอุดมศึกษาลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ (MOU) กับ สป.อว. เพ่ือดำเนินกิจกรรม    
ตามกระบวนการ Master Class และจัดประชุมเพ่ือปฐมนิ เทศโครงการฯ โดยเชิญสถาบั น อุดมศึ กษา                   
สถานประกอบการ และนักศึกษา เข้าร่วมประชุม 
   7.6 สป.อว. ขออนุมัติโครงการและสนับสนุนงบประมาณให้สถาบันอุดมศึกษา 
  7.7 สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับพ่ีเลี้ยง (Mentor) ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของกระบวนการ 
Master Class และส่งนักศึกษาปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 
  7.8 สถาบันอุดมศึกษา สถานประกอบการ และพ่ีเลี้ยง (Mentors) นำเสนอรายงานความก้าวหน้า 
(Concept Proposal) ของการดำเนินงานโครงงานของนักศึกษานับจากวันที่นักศึกษาไปปฏิบัติงาน 6 สัปดาห์       
แก่คณะทำงานฯ  
  7.9 คณะกรรมการบริหารโครงการฯ คณะทำงานฯ พ่ีเลี้ยง (Mentors) ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตามกระบวนการ Master Class 
  7.10 สป.อว. จัดประชุมเพ่ือถอดบทเรียนการดำเนินงานตามกระบวนการ Master Class  
  7.11 สป.อว. จัดทำสรุปผลการดำเนินงานโครงการเสนอปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

8. แผนการดำเนนิงาน 

ลำดับ 
กิจกรรม 

2567 2568 
 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการเร่งรัดและขยายผลการจัดหลักสูตรพัฒนาบุคลากรตามแนวทาง CWIE+EEC Model  
Type A (CWIE+EEC Model Type A Master Class) ในสถาบันอุดมศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 

            

1 แต่งตั้งคณะคณะกรรมการบริหารโครงการฯ และคณะทำงานดำเนนิงานโครงการฯ             
2 จัดประชุมคณะทำงานฯ ครั้งท่ี 1: จัดทำ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการ (TOR) ประจำปีงบประมาณ 2568             
3 จัดประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการฯ ครั้งท่ี 1 : กำหนดทิศทางการดำเนินงานโครงการฯ และพิจารณา TOR             
4 ประชาสมัพันธ์โครงการไปยังสถาบันอุดมศึกษา             
5 สถาบันอุดมศึกษาส่งข้อเสนอโครงการให้ สป.อว. พิจารณา (ไม่เกิน 15 ม.ค. 68)             
6 จัดประชุมคณะทำงานฯ ครั้งท่ี 2: พิจารณาคดัเลือกหลักสตูร (ช่วงปลายเดือน ม.ค. 68)             
7 จัดประชุมคณะทำงาน ครั้งท่ี 3: เพื่อพิจารณาคดัเลือกหลักสูตร รอบ 2 (ถ้ามี)             
8 ประกาศผลการคัดเลือกหลักสูตรที่เข้าร่วมโครงการ (ช่วงต้นเดือน ก.พ. 68)             
9 สถาบันอุดมศึกษาลงนามในบันทึกข้อตกลงความเข้าใจกับ สป.อว. เพื่อดำเนินกิจกรรมตามกระบวนการ            

Master Class และจดัประชุมเพื่อปฐมนิเทศโครงการฯ (ช่วงปลายเดือน มี.ค. 68) (มีกิจกรรมการเสวนาเรื่อง 
ทรัพย์สินทางปัญญา การอบรมคณาจารย์นิเทศ CWIE สิ่งที่ต้องระมัดระวัง เป็นต้น)  

            

10 ขออนุมัติโครงการเพื่อสนับสนุนงบประมาณใหส้ถาบันอุดมศึกษาและโอนเงินงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน                
(โอนงบประมาณภายในเดือน เม.ย. 68) 

            

11 ดำเนินการตามแผนปฏิบตัิการของกระบวนการ Mater Class และส่งเสริมให้นักศึกษาไปปฏิบัติงาน 
ณ สถานประกอบการเพื่อผลติบัณฑิตตามความต้องการของสถานประกอบการในพ้ืนท่ี EEC  
(ระยะเวลาปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 6 เดือน) 

            

12 หลักสตูรรายงานความก้าวหน้า (Concept Proposal) ของการดำเนินโครงงานของนักศึกษา นับจากวันท่ี 
นักศึกษาไปปฏิบตัิงาน 6 สัปดาห์  
Note:  สป.อว. จัดทำ Template เพื่อให้หลักสตูรรายงานความกา้วหน้าฯ  
          โดยมีพี่เลี้ยง/ผู้บรหิารสถานประกอบการลงนามท้ายแบบฟอร์ม 

            

13 คณะกรรมการบรหิารโครงการ คณะทำงาน สป.อว. ลงพื้นที่เพ่ือตดิตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการฯ             
14 จัดประชุมสรุปผลและถอดบทเรียนการดำเนินงานโครงการฯ             



 

 

9. กำหนดเวลาและสถานที่จัดส่งเอกสารการสมัครเข้าร่วมโครงการ 

จัดส่งเอกสารการสมัครเข้าร่วมโครงการในรูปแบบไฟล์  PDF ให้  สป.อว. ทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ cwie.mhesi@gmail.com ภายในวันที่ 15 มกราคม 2568 ได้แก่  

1) ข้อเสนอโครงการฯ พร้อมหนังสือนำส่ง (ลงนามโดยอธิการบดีหรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจ) 
จำนวน 1 ชุด  

2) เล่มหลักสูตร จำนวน 1 ชุด  

10.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและเทียบคุณวุฒิ 2 (สท.2) 
  กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา (กคอ.) 
                 เลขที่ 328 ถนนศรีอยุธยา เขตราชเทวี กรุงเทพฯ (10400)  
                โทรศัพท์ 0-2039-5607-9    
 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์: cwie.mhesi@gmail.com 
 ผู้ประสานงาน นางสาวพัชรพร เทอดธรรมไพศาล  
 
 
 
 
 

 



อัตราค่าใช้จ่ายการประชุมราชการตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

รายการ จัดในสถานที่ราชการ  จัดในสถานที่เอกชน 

ค่าอาหาร ไม่เกิน 120 บาท / มื้อ / คน 
ค่าอาหารว่าง ไม่เกิน 35 บาท / มื้อ / คน ไม่เกิน 50 บาท / มื้อ / คน 

อัตราค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

รายการ ราคา 
ห้องพักเดี่ยว 1,500 บาท / คืน / คน 

ห้องพักคู่ 850 บาท / คืน / คน 
ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท / วัน / คน 

อัตราค่าใช้จ่ายการฝึกอบรมตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

1.1 ค่าอาหาร / ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

ประเภท 
การฝึกอบรม 

การฝึกอบรมในสถานที่ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ/
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

การฝึกอบรมในสถานที่เอกชน 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม 
(บาท/มื้อ/คน) 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 

(บาท/มื้อ/คน) จัดครบทุกม้ือ จัดไม่ครบทุกม้ือ จัดครบทุกม้ือ จัดไม่ครบทุกม้ือ 

ผู้เข้าร่วมก่ึง
หนึ่งเป็นบุคคล

ของรัฐ
(ประเภท ก) 

ไม่เกิน  
850 บาท 

ไม่เกิน  
600 บาท 

 
 

ไม่เกิน 35 บาท 

ไม่เกิน 
1,200 บาท 

ไม่เกิน  
850 บาท 

ไม่เกิน 50 บาท 
ผู้เข้าร่วมเกิน 
กึ่งหนึ่งเป็น

บุคคลของรัฐ 
(ประเภท ข) 

ไม่เกิน  
600 บาท 

ไม่เกิน  
400 บาท 

ไม่เกิน  
950 บาท 

ไม่เกิน  
700บาท 

บุคคลภายนอก 
ไม่เกิน  

500 บาท 
ไม่เกิน  

300 บาท 
ไม่เกิน  

800 บาท 
ไม่เกิน  

600 บาท 

1.2 ค่าที่พัก 

ประเภทการฝึกอบรม ห้องพักเดี่ยว ห้องพักคู่ 
ประเภท ก ไม่เกิน 2,400 บาท / คืน ไม่เกิน 1,300 บาท / คืน / คน 
ประเภท ข ไม่เกิน 1,450 บาท / คืน ไม่เกิน 900 บาท / คืน / คน 

บุคคลภายนอก ไม่เกิน 1,200 บาท / คืน  ไม่เกิน 750 บาท / คืน / คน 



1.3 ค่าวิทยากร 

ประเภทการฝึกอบรม บุคคลของรัฐ บุคคลภายนอก 
ประเภท ก 800 บาท / ชั่วโมง 1,600 บาท / ชัว่โมง 
ประเภท ข 600 บาท / ชั่วโมง 1,200 บาท / ชัว่โมง 

บุคคลภายนอก 

หมายเหตุ   1. วิทยากรบรรยาย ไม่เกิน 1 คน 
 2. วิทยากรอภิปราย ไม่เกิน 5 คน 
 3. วิทยากรแบ่งกลุ่มภาคปฏิบัติ ไม่เกิน 2 คน/กลุ่ม 


